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VORWORT DES TRAGERS

Sehr geehrte Eltern,

ich freue mich, dass Sie |hr Kind in unserer Einrichtung angemeldet haben und uns damit |hr Vertrauen
entgegenbringen. Daflir danke ich Ihnen und heil3e Sie und lhre Familie sehr herzlich willkommen.

Flr die Arbeit in der Einrichtung gilt das Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG)
mit seinen aktuell geltenden Verordnungen (AVBayKiBiG) sowie die anderen einschlagigen, rechtlichen
Bestimmungen. Der Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungsauftrag orientiert sich ferner an der
stadtischen Satzung zur Benutzung der Kindertageseinrichtungen sowie der vorliegenden padagogischen
Konzeption in der jeweils glltigen Fassung.

Unsere Kindertageseinrichtung ist ein wichtiger Teil des stadtischen Lebens sowie der ortlichen
Gemeinschaft und fir Sie und Ihr Kind ein wichtiger Ort der Begegnung. lhr Kind wéchst bei uns in einer
vertrauensvollen Umgebung auf, wird wertschatzend und liebevoll von den padagogischen Fachkraften
in seiner Entwicklung begleitet, gebildet und gefordert. Die Beziehung zu den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern gibt Ihrem Kind die notwendige Sicherheit und ermutigt es zu einem selbstbestimmten,
verantwortlichen Leben.

Wir wollen Sie als Familie im Rahmen unserer Moglichkeiten in lhrer Erziehungsverantwortung begleiten
und starken. Ein partnerschaftliches und offenes Miteinander zum Wohle Ihres Kindes ist uns ein groRRes
und besonderes Anliegen. Von |hrer Seite erwarten wir die gleiche Offenheit und Bereitschaft zur
vertrauensvollen Zusammenarbeit.

Wenn Sie Fragen, Anregungen oder konstruktive Kritik einbringen wollen, finden Sie in den
padagogischen Fachkraften, in der Einrichtungsleitung sowie beim Trager jederzeit kompetente
Ansprechpartner.

Ich wiinsche lhnen und Ihrem Kind eine schéne und erlebnisreiche Zeit mit vielen guten Erfahrungen

und Eindriicken in unserer Einrichtung.

efe
Cornelia Otto

Fachbereichsleitung Bildung & Soziales

Stadtverwaltung Garching b. Miinchen
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VORWORT DES KINDERGARTENS

,SOLANGE DIE KINDER NOCH KLEIN SIND, GIB IHNEN WURZELN.
WENN SIE ALTER WERDEN, SCHENK’ IHNEN FLUGEL!“
(KHALIL GIBRAN)

Liebe Eltern,

sie halten soeben unsere aktuelle Konzeption in der Hand. Darin erhalten Sie Informationen liber die
Rahmenbedingungen. Vor allem aber gibt Sie Ihnen einen Einblick in die padagogische Arbeit, sowie
Ziele fir die Kinder und ist somit ein Spiegelbild unserer Einrichtung.

Uns liegt ganz besonders am Herzen, dass wir eine familiare Atmosphare schaffen, in der Sie sich und
vor allem Ihre Kinder wohl und geborgen fiihlen.

Getreu unserem Leitspruch ,Wir helfen beim fliigge werden”, wollen wir gemeinsam mit lhnen als Eltern
die Kinder in Ihrer ganzheitlichen Entwicklung begleiten und starken, so dass aus kleinen ,,Nesthockern*
selbstbewusste und zufriedene Kinder werden, die ihre Reise als stolze ,Spatzen” in das zukinftige
Leben antreten kdnnen. Daher orientieren wir uns in erster Linie an den Interessen, der Individualitat
und dem Entwicklungsstand jedes einzelnen Kindes.

Die jeweiligen Gruppensituationen und die Bedirfnisse der Kinder bestimmen beispielsweise, wie lange
wir bei den geplanten Vorhaben verweilen, sie bei Bedarf verdndern, oder auch neue Inhalte
mitaufnehmen.

Dieser so genannte entwicklungs- und situationsorientierte Ansatz gibt uns die Moglichkeit, dass wir lhr
Kind dort abholen, wo es momentan in seiner Entwicklung steht, um es bei seinem Wachstum und der
Heranreifung zu einem ,,Spatz“ bestmoglich zu begleiten.

Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit mit lhnen.

lhr
KINDERGARTEN & &
SPATZENNEST , %) =/ &
; ..:-'.')'/“ : $Q/
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1. VORSTELLUNG

1.1 TRAGER DER EINRICHTUNG

Stadt Garching bei Miinchen

Rathausplatz 3

85748 Garching

Tel: 089/ 32089-0

Fax: 089/ 32089-298
E-Mail: stadt@garching.de

Vertreten durch den

1. Blrgermeister

Herr Dr. Dietmar Gruchmann
Sprechzeiten nach Vereinbarung
Tel: 089/ 32089-150

Fachbereichsleitung Bildung und Soziales

Frau Cornelia Otto

Sprechzeiten nach Vereinbarung
Tel: 089/ 32089-174

E-Mail: kita@garching.de

Gebuhren Kindergarten und Horte

Frau Sabine Meier

Sprechzeiten: Mo. —Fr. 08.00 — 12.00 Uhr
Do. 15.00 — 18.00 Uhr

Tel: 089/ 32089-120

E-Mail: kita@garching.de

Stadtischer Kindergarten Spatzennest

Frau Martina Soldo

Sprechzeiten nach Vereinbarung
Romerhofweg 12

85748 Garching

Tel: 089/ 32626121

Fax: 089/ 20352768

E-Mail: kigaspatzennest@garchingmail.de


mailto:kigaspatzennest@gmx.net

1.2 GESCHICHTE DER EINRICHTUNG

Nachdem die Gemeinde Garching den Rémerhof erworben hatte, konnte in diesem Gebaude im Mai
1972 der erste Kindergarten in Garching unter der Tragerschaft der Kommune den Betrieb aufnehmen.
Der Kindergarten, auch liebevoll Spatzennest genannt, ist tber viele Jahre gewachsen und entwickelte
sich aufgrund der Unterbringung in einem renovierten Bauernhaus zu einer Einrichtung mit einem
besonderen Ambiente. Gegenliber den neugebauten Kindergarten strahlt unsere Einrichtung sehr viel
Atmosphare und auf eine ganz besondere Art Gemdtlichkeit aus. Das Spatzennest soll an erster Stelle

ein Ort der Geborgenheit fiir die Kinder sein, in dem sie sich sicher und wohl fihlen kénnen.




2. RAHMENBEDINGUNGEN

2.1 GESETZLICHE VORGABEN

Unsere Arbeit basiert auf den gesetzlichen Vorgaben aus dem SGB VIII §§ 1 und 2, dem Bayerischen
Gesetz zur Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in Kindergarten (BayKiBiG) und seiner
Durchfiihrungsverordnung (AV BayKiBiG), dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan (BEP), sowie

den Bestimmungen aus der stadtischen Benutzungs- und Geblihrenordnung.

2.2 INFRASTRUKTUR
Unser Kindergarten liegt im Zentrum der Universitatsstadt Garching in einer zuriickgelegenen
verkehrsberuhigten Zone.

Ca. 200 Meter entfernt liegen die U-Bahn U6 sowie die ortlichen Busverbindungen.
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2.3 SOZIOKULTURELLE STRUKTUR

In unserer Einrichtung sind Kinder aus den verschiedensten Nationen. Diese multikulturelle Begegnung
bietet unseren Kindern vielfaltige Lernerfahrungen. Sie lernen die Unterschiedlichkeit der einzelnen
Vélker und ihrer Menschen kennen.

Einige der berufstatigen Eltern gehen einer Beschaftigung in den ortsansassigen Max- Plank- Forschungs-
instituten bzw. bei der TU nach.

Bei der Aufnahme wird darauf geachtet, dass sich die Zahl der Madchen und Buben in etwa die Waage

halt.

2.4 PERSONAL

In unserem Kindergarten arbeiten insgesamt ca. 8 padagogische Fachkrafte.

Jede der drei Gruppen ist mit zwei padagogischen Fachkraften besetzt.

Eine padagogische Fachkraft wird als zusatzliche Sprungkraft innerhalb der Kindergéarten eingesetzt.

Zwei Hauswirtschafterinnen sorgen fiir die Sauberkeit in den Rdumen des Kindergartens und eine von ihnen ist
auBerdem fir die Zubereitung des Mittagessens zustandig.

Zudem absolvieren Schiiler/ -innen aus Haupt- und Realschulen, Gymnasien sowie pddagogischen Berufsschulen

ihr Praktikum bei uns.

2.5 GRUPPENANZAHL UND GRUPPENSTRUKTUR
Unser Kindergarten ist eine dreigruppige Eichrichtung in der maximal 65 Kinder im Alter von 3 bis 6
Jahren betreut werden.

Alle drei Gruppen sind altersgemischt und nennen sich Tigergruppe, Mausegruppe und Kafergruppe.

2.6 OFFNUNGSZEITEN

Unser Spatzennest hat Montag bis Freitag von 7.00 — 17.00 Uhr geoffnet.

Kernzeit ist von 8.30 — 12.30 Uhr. Die Kernzeit ist die Zeit, in der alle Kinder anwesend sein missen, um
das padagogische Konzept umzusetzen.

Wahrend der Mittagsruhe von 13.00 — 13.45 Uhr ist keine Abholzeit.

2.7 SCHLIERTAGE

drei Wochen wahrend der Sommerferien
wahrend Weihnachten und Heilige drei Kénige
zum stadtischen Betriebsausflug

an einen bzw. zwei Briickentagen im Jahr

1-2 Fortbildungs- bzw. Konzeptionstagen

11
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Die SchlielRtage werden den Eltern spatestens zum Beginn des Betreuungsjahres ausgehandigt.
Sofern ein Notdienst an einem oder mehreren SchlielStagen bendtigt wird, setzen Sie sich bitte
fristgerecht mit der Kindergartenleitung in Verbindung. In diesem Fall kann lhr Kind in einer anderen

stadtischen Eichrichtung betreut werden, die zu dieser Zeit getffnet hat.

2.8 ORGANISATORISCHER RAHMEN
In der stadtischen Benutzungs- und Gebihrenordnung finden Sie ausfihrliche Informationen zu

folgenden Bereichen:

s Aufnahmekriterien

s Buchungszeiten

s Gebihren

s Ferienzeiten und SchlieRtage

s Entschuldigung bei Versdumnissen und / oder Krankheiten

s Abmeldung und Ausschluss

Die Anmeldung erfolgt Gber das onlinegstiitzte Programm , Little Bird” (www.little-bird.de), am Tag der
offenen Tir und durch personliche Vorstellung in der Einrichtung nach Terminvereinbarung. Sie kdnnen
aber auch jederzeit einen Anmeldeantrag bei uns oder bei der Stadt Garching abgeben.

Die Platze werden ab September vergeben, bei freien Platzen auch wahrend des Kindergartenjahres.

12
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3.  RAUMLICHE AUSSTATTUNG

3.1 GESTALTUNG DES INNENBEREICHS
In unserem Kindergarten befinden sich drei Gruppenrdume.

Gruppen- und Garderobenrdume werden gemeinsam mit den Kindern gestaltet.

3.1.1 ERDGESCHOR

Flur- und Eingangsbereich
» Pinnwand fiir den Elternbeirat
» Pinnwand fiir Angebote in der Region
m Regal fur Flyer und aktuelle Informationen

s Informationspinnwand fir aktuelle padagogische

Informationen

Gruppenraum der ,Kafergruppe” (Ganztagesgruppe)

mit verschiedenen Spielbereichen, z.B:
s Puppenwohnung
s Konstruktions- und Bauecke

r  Mal- und Basteltisch

Sanitarbereich fiir Kinder Garderoben fiir die Kinder

Turn- und Schlafraum

mit verschiedenen Bewegungsmaterialen, z.B.: Turnbanke
» Turnmatten
» Sprungkasten
= Sprossenwand

» Balancierbalken

13



Bliro bzw. Personalraum

Sanitarbereich fur

Kiiche
Putzkammer
Erwachsene

in der taglich das

Essen frisch zubereitet

3.1.2 ERSTER STOCK

Gruppenraum der ,Tigergruppe”

Gruppenraum der ,Mausegruppe”

(Halbtagesgruppe)

(Halbtagesgruppe)

verschiedene Spielbereiche

verschiedene Spielbereiche

/\

beide Gruppen verfiigen gemeinsam

Garderoben fur die Kinder

Uber einen Sanitarbereich

Materialraum fir

Vorschulzimmer bzw. Intensivraum
Bastelmaterialien und

(der zur Forderung in Kleingruppen
Musikinstrumente

genutzt wird)

zwei Balkone
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3.1.3 GRUNDRISS DER EINRICHTUNG
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3.2 GESTALTUNG DES AURENBEREICHES
3.2.1 UNSER GARTEN

— SR . e
ST i NS =

GrolRer Garten - mit Markisen, Sonnensegeln und Sonnenschirmen

3.2.2 UNSER NATURGARTEN

3.2.3 AURBERHALB DES KINDERGARTENS

vor der Eingangstiire mehrere Fahrradstander
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4. UNSER TAGESABLAUF

Der Ablauf des Kindergartentages in den einzelnen Gruppen ist unterschiedlich.

Wir legen grofRen Wert darauf, dass alle Kinder bis 8.30 Uhr im Kindergarten anwesend sind.

Die Ganztageskinder setzen sich ca. 8.50 Uhr zur gemeinsamen Brotzeit zusammen, die Halbtageskinder
essen ca. 9.40 Uhr. Uns ist es wichtig, dass die Kinder eine ausgewogene und gesunde Brotzeit zu sich
nehmen. Diese wird von den Eltern zu Hause fiir ihr Kind zubereitet. Zum Frihstiick reichen wir Tee und
Wasser, sowie frisches Obst und Gemise, das von den Eltern gespendet wird. Am Mittwoch wird
zusatzlich Milch angeboten, so dass die Kinder ein Misli essen kdnnen, dass sie von zu Hause
mitbringen.

Im taglichen Morgenkreis erhalten die Kinder einen Uberblick (iber den jeweiligen Tag, den
entsprechenden Monat und das Jahr. Sie lernen die Wochentage, sprechen (iber das Wetter, ermitteln
die Anzahl der Kinder und erfahren, welche Aktivitaten an diesem Tag stattfinden. Nach dem
Morgenkreis finden altersspezifische Angebote in Klein- und GroRgruppen statt. Eine Ubersicht der
Angebote kdnnen Sie immer dem Wochenplan vor der Gruppentiire entnehmen. Ungeplante Ereignisse
(Wetter, besondere Familiensituation...) kdnnen diesen Ablauf jedoch auch einmal verandern.

Im Anschluss daran findet das Freispiel statt. Die Kinder entscheiden dabei mit wem, mit was und wo sie
spielen wollen. Am Ende des Freispiels wird gemeinsam aufgeraumt.

Danach gehen wir bei fast jedem Wetter mit den Kindern in den Garten, um dem Bewegungsdrang
gerecht zu werden. Es gibt kein schlechtes Wetter — nur falsche Kleidung.

Fiir den groRten Teil der Kinder endet der Kindergartentag je nach Buchungszeit um 13.00 bzw. 14.00
Uhr

Unsere Ganztagskinder setzen sich zum Mittagstisch ca. 11.45 Uhr, der aus gesundheitlicher Sicht
abwechslungsreich zusammengestellt ist und taglich etwas Frisches bietet (entweder Salat oder Obst als
Nachtisch), zusammen. Der Speiseplan ist jeweils fiir eine Woche ausgehingt. Anderungen sind
vorbehalten. Auf muslimische Kinder wird im Angebot des Speiseplanes Riicksicht genommen.

Die Kinder zwischen 3 und 4 Jahren halten zwischen 13.00 — 14.00 Uhr eine Mittagsruhe. lhren
Bedirfnissen entsprechend kénnen sie schlafen oder ruhen. Ab dem zweiten Kindergartenjahr wird
durch eine schriftliche Elternbefragung verbindlich geklart, ob das Kind weiterhin ruhen soll.

Der zeitliche Ablauf am Nachmittag in der Ganztagesgruppe wird variabel gestaltet und richtet sich nach
den Bedirfnissen der Kinder. Die Nachmittagsbrotzeit findet um 15.30 Uhr statt.

Ab 14.00 Uhr bis zum Kindergartenende kdnnen die Ganztageskinder abgeholt werden.

Wahrend der Mahlzeiten und der Mittagsruhe sind keine Abholzeiten!

17
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4.1 TAGESABLAUF DER ,KAFERGRUPPE“ (GANZTAGESGRUPPE)

7:00 Uhr — 8:00 Uhr

Frihdienst (Sammeln der Kinder aus allen Gruppen)

8:00 Uhr — 8:40 Uhr

Freispiel

8:40 Uhr — 8:50 Uhr

Aufrdaumen, Korperpflege

8:50 Uhr — 9:20 Uhr

gemeinsame Brotzeit

9:20 Uhr — 9:30 Uhr

Geschirr aufraumen, Tischdienst und Korperpflege

9:30 Uhr — 9:40 Uhr

Morgenkreis

9:40 Uhr —11:00 Uhr

altersspezifische Beschaftigungen

11:00 Uhr —11:40 Uhr

Freispiel / Aufenthalt im Garten

11:40 Uhr —11:50 Uhr

Vorbereitung zum Mittagessen

11:50 Uhr —12:20 Uhr

gemeinsames Mittagessen

12:20 Uhr —12:30 Uhr

Geschirr aufrdumen, Tischdienst und Korperpflege

12:30 Uhr —13:00 Uhr

Vorbereitung zur Mittagsruhe fir 3 — 5 Jahrige

12:30 Uhr —14:00 Uhr

Freispiel fiir die Kinder ab 5 Jahren

13:00 Uhr —14:00 Uhr

Mittagsruhe fiir 3 — 5 Jahrige

14:00 Uhr = 15:20 Uhr

Freispiel / Aufenthalt im Garten

15:20 Uhr —15:30 Uhr

Korperpflege, Vorbereitung zur Brotzeit

15:30 Uhr —15:50 Uhr

gemeinsame Brotzeit

16:00 Uhr —17:00 Uhr

Tagesausklang

18



4.2 TAGESABLAUF DER ,MAUSE- UND TIGERGRUPPE" (HALBTAGESGRUPPE)

8:00 Uhr— 8:30 Uhr

Freispiel am Tisch

8:30 Uhr — 8:45 Uhr

Morgenkreis

8:45 Uhr— 9:30 Uhr

altersspezifische Beschéaftigungen

9:30 Uhr = 9:40 Uhr

Korperpflege, Vorbereitung zur Brotzeit

9:40 Uhr — 10:15 Uhr

gemeinsame Brotzeit

10:15 Uhr — 10:30 Uhr

Geschirr aufraumen, Tischdienst und Korperpflege

10:30 Uhr — 11:45 Uhr

Freispiel

11:45 Uhr —12:00 Uhr

Aufrdumen, Toilette und Koérperpflege

12:00 Uhr —13:00 Uhr

Aufenthalt im Garten

12:30 Uhr —13:00 Uhr

Abholzeit / Ende der Kernzeit

13:00 Uhr —13:20 Uhr

gemeinsame zweite Brotzeit

13:20 Uhr —13:30 Uhr

Geschirr aufraumen, Tischdienst und Korperpflege

13:30 Uhr —13:45 Uhr

Freispiel am Tisch

13:45 Uhr — 14:00 Uhr

Abholzeit

Eine Anderung des Tageablaufes behalten wir uns jederzeit vor,

um flexibel auf aktuelle Bediirfnisse der Kinder eingehen zu kénnen.

19



5. UNSERE PADAGOGISCHE GRUNDHALTUNG

Mit unserem ganzheitlichen Bildungskonzept férdern wir Kinder iber mehrere Entwicklungsphasen. Wir
wollen ihnen Wege des Lernens aufzeigen, denn Lernen ist ein lebenslanges Grundbedrfnis aller
Menschen. Es ist wichtig, die Eigenmotivation der Kinder zum Lernen zu erhalten, ihre Begeisterung zu
unterstitzen und ihre Neugier zu stillen. Dazu brauchen sie vielfaltige Anregungen und spannende
Bildungsangebote. So kdnnen sie ihren eigenen Weg finden und ihre Potentiale entfalten. Sie lernen ihre
Fahigkeiten kennen und wissen, dass sie darauf jederzeit vertrauen kdénnen. Sie sollen Zugang zu ihren
Geflhlen haben und sie in vielfaltiger Weise ausdriicken kénnen.

Alle Kinder sind wissbegierig und streben nach neuen Erfahrungen. Unsere Aufgabe ist es daher, Kindern
in dieser wichtigen Zeit immer wieder neue Anreize zu geben. Sie treffen im Kindergarten oftmals auf
die erste Gruppe ihres Lebens, sieht man von der Familie ab. Sich darin gut aufgehoben und sicher zu
fihlen - dabei mochten wir ihnen zur Seites stehen.

Die Kinder brauchen Selbstbewusstsein und Selbstvertrauen, um mutig und aktiv durch das Leben zu
gehen. Wir wollen Selbstwertgefiihl und Stolz auf die eigenen Leistungen und deren Personlichkeit
wecken, indem wir Kindern ermdglichen, sich kreativ auszudriicken und ihre neu erworbenen
Kompetenzen zu beweisen.

Alle Kinder sollen gerne in ihren Kindergarten kommen. Gemditlich wie in einem zweiten Zuhause, in

dem sie sich geborgen fiihlen.

6. UNSERE SCHWERPUNKTE

s Situationsorientierter Ansatz
= Interkulturelle Erziehung
s Sprachférderung

s Gruppeniibergreifendes Arbeiten
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7. UNSER BILD VOM KIND

Unsere padagogische Arbeit in der Einrichtung basiert auf dem situationsorientierten Ansatz.
Uns ist es wichtig, jedes einzelne Kind dort abzuholen, wo es gerade ganzheitlich in seiner Entwicklung
steht und es zu unterstiitzen, dass es seine gegenwartige und damit auch zukiinftige Lebenssituation
zunehmend selbstandiger bewaltigen kann.
Im Mittelpunkt dieser Arbeit steht das wahrnehmende, neugierige und lernende Kind.
Die Kinder finden bei uns Raume zum Forschen und Entdecken, zum Toben und Kuscheln, zum Bauen
und kreativen Tun und ganz viel Platz zum Spielen. Sie werden zu Akteuren ihrer eigenen Entwicklung,
denn Kinder sind geborene Forscher, Entdecker und Konstrukteure. Sie sind neugierig, wissensdurstig
und begeisterungsfahig.
Aus diesem padagogischen Ansatz ergeben sich folgende Grundlagen fiir die Arbeit in unserer
Einrichtung:
s Wir sehen die Kinder als kompetente und aktive Wesen!
s Wir greifen den Wahrnehmungsreichtum, die Neugier und die Entdeckungen der Kinder auf und
fihren diese weiter!
s Wir nehmen die Kinder in ihrer ganzheitlichen Entwicklung wahr und unterstitzen diesen
Prozess!

s Wir sehen die Eltern als wichtige Partner in der Erziehung!
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8. DIE RECHTE DER KINDER

Unsere Kinder haben das Recht...

1. auf wertschatzende Atmosphare.
2. auf Befriedigung ihrer individuellen Grundbediirfnisse.
3. ,Nein“ zu sagen.
4. auf Selbstbestimmung.
5. auf Liebe und Geborgenheit.
6. auf Bildung.
7. auf Ruhe, Erholung und Bildung.
8. auf Schutz.
9. auf einen offenen, freundlichen Umgang.
10. auf Zuverlassigkeit.
11. auf Freundschaften.
12. auf Mitbestimmung.
13. eigene Ideen zu dullern.

14. auf Wahrung ihrer Intimsphare.

9. WAS KINDER BRAUCHEN

Da die Kinder aus einer vertrauten, in eine fremde Umgebung kommen, brauchen sie besonders
einfihlsame padagogische Zuwendung und Unterstiitzung. Wir helfen dem Kind mit einem
bedirfnisgerechten Tagesablauf auf diese neue Situation einzugehen. Zur Gestaltung eines vielseitigen und
reichen Kinderlebens gehort die Gesundheitsvorsorge, genligend Schlaf, abwechslungsreiche Ernahrung
ebenso wie die Moglichkeit zu spielen, Beschaftigungen und Spaziergangen, sowie ein ausreichender
Aufenthalt an der frischen Luft. Wir unterstiitzen und erganzen die familidre Erziehung. Wir beraten in
Fragen der Erziehung, fordern die Persdnlichkeitsentfaltung sowie soziale Verhaltensweisen und sind
bestrebt mogliche Entwicklungsverzégerungen auszugleichen. Die Kinder werden in ihrer kreativen,
kognitiven, korperlichen, emotionalen und sozialen Entwicklung geférdert. Kinder brauchen Erziehung. Sie
erfahren, dass sie im Alltag (beim gemeinsamen Spiel und bei entsprechenden Angeboten) Normen, Regeln
und Werte einzuhalten haben (z.B. Streitereien verbal 16sen, andere ausreden lassen, gemeinsam mit dem
Essen beginnen). Die Familie bestimmt die Richtlinien der Erziehung, wir ergdnzen und bereichern sie. Ohne

gute kooperative Zusammenarbeit mit den Eltern lassen sich unsere Ziele nur begrenzt erreichen.
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10. FORDERUNG DER BASISKOMPETENZEN

Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertigkeiten und Personlichkeitscharakteristika bezeichnet,
die das Kind befahigen, mit anderen Kindern und Erwachsenen zu interagieren und sich mit den
Gegebenheiten in seiner Umwelt auseinanderzusetzen.

Die Forderung der Basiskompetenzen ist ein Prozess, der nicht isoliert ablauft, sondern stets im Einklang
mit aktuellen Situationen, sozialen Austausch, den im Kindergarten padagogischen Angeboten und mit
den Bildungs- und Erziehungsbereichen steht.

Wir férdern somit auf Grundlage des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans folgende

Kompetenzen:

Personale Kompetenzen
Selbstwahrnehmung

Selbstwertgefiihl

Ein hohes Selbstwertgefiihl ist die Voraussetzung fiir die Entwicklung von
Selbstvertrauen. Durch das respektvolle und freundliche Verhalten der erwachsenen
Bezugspersonen und der anderen Kinder, soll sich das Kind in seinem ganzen Wesen
angenommen und geliebt fihlt.

Selbstkonzept
Das Selbstkonzept ist das Wissen Uber sich selbst. Die Leistungsfahigkeit bezieht sich auf
unterschiedliche Lernbereiche, auf die Fahigkeit mit anderen Personen

zurechtzukommen, welche Gefiihle man in bestimmten Situationen erlebt, wie fit das
Kind ist und wie man aussieht. Wir versuchen durch positive Riickmeldungen fiir
erbrachte Leistungen und aktives Zuhoéren die korperliche Leistungsfahigkeit zu
verbessern.

Physische Kompetenzen

Ubernahme von Verantwortung fiir Gesundheit und korperliches Wohlbefinden
Die Kinder lernen in unserer Einrichtung grundlegende HygienemaRnahmen
selbstandig auszufihren, z. B. Hinde waschen, Nase putzen, Toilettengang.
AulRerdem wird es Uber den gesundheitlichen Wert einzelner Lebensmittel
informiert und entwickelt eine positive Einstellung gegentliber gesunder und
ausgewogener Ernahrung.

Grob und feinmotorische Kompetenzen

Das Kind erhalt genligend Gelegenheit, seine Grob- und Feinmotorik zu tGben. Es
kann seinen Bewegungsdrang ausleben, korperliche Fitness ausbilden, den Koérper
beherrschen lernen und Geschicklichkeit entwickeln.

Fahigkeit zur Regulierung von korperlicher Anspannung

Die Kinder lernen, dass es wichtig und notwendig ist, sich fir bestimmte Aufgaben
korperlich und geistig anzustrengen und sich danach wieder zu entspannen (z. B.
durch ruhigere Tatigkeiten wie Bilderbuch anschauen, Riickenmassage mit
Igelbéllen etc.)
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Motivationale Kompetenzen

Autonomieerleben
Die Kinder wollen selbst bestimmen, was sie tun und wie sie es tun. Sie wollen nicht
fremdgesteuert, sondern selbstbestimmt handeln und daraus lernen. So lernen sie,
ihr Handeln an ihren Werten auszurichten und sich zu verhalten, wie es ihrem Selbst
entspricht.

Kompetenzerleben

Die Kinder verfiigen Gber einen gesunden Ehrgeiz und suchen stiandig nach Neuen. Wir
unterstitzen sie dabei und stellen ihnen Aufgaben, die ihrem Entwicklungsstand
entsprechen und auch neue Herausforderungen bieten.

Selbstwirksamkeit

Ein selbstwirksames Kind ist zuversichtlich und voller Selbstvertrauen. Es ist der
Uberzeugung, dass es alles schaffen wird, auch wenn es schwierig ist. Wir stirken die
Kinder, in dem wir ihnen das Zutrauen schenken und Mut zusprechen.

Selbstregulation
Unter Selbstregulation verstehen wir, dass die Kinder ihr Verhalten selbst beob-
achten und es bewerten. Wir unterstitzen die Kinder dadurch, indem wir
Handlungsabldufe oder Problemlésungsprozesse kommentieren und so dem
Kind zeigen, wie es sein Verhalten planen, steuern und beobachten kann.

Kognitive Kompetenzen

Differenzierte Wahrnehmung

Die Wahrnehmung durch Sehen, Horen, Tasten, Schmecken und Riechen ist
grundlegend fir Erkennens-, Gedachtnis-, und Denkprozesse. Verschiedene
Experimente und Aktivitaten regen die Kinder an, alle Sinne individuell einzusetzen.

Denkfahigkeit

Wir geben den Kindern Denkaufgaben, die dem Entwicklungsstand jedes Einzelnen
angepasst sind. Wir unterstiitzen die Begriffsbildung, indem konkrete Ereignisse, im
Rahmen von Gesprachen (Morgenkreis), beim Philosophieren, bei Experimenten oder in
Diskussionen prasentiert und geklart werden.

Gedachtnis

Kinder im Vorschulalter verfligen iber gute Wiedererkennungsfahigkeiten und auch liber
ein gutes Ortsgedachtnis, d. h. sie kdnnen versteckte Gegenstande wiederfinden. Sie
erhalten bei uns viele Gelegenheiten, ihr Gedachtnis zu schulen, indem sie z. B.
Geschichten nacherzahlen, Gedichte und Lieder lernen. Auch mit verschiedenen Spielen
(Memory, Kim-Spiele etc.) wird das Gedachtnis geschult.

Problemlésefahigkeit

Die Kinder lernen, Probleme unterschiedlicher Art zu verstehen, Alternativen zu
entwickeln, diese abzuwagen, sich fiir eine von lhnen zu entscheiden, diese angemessen
umzusetzen und den Erfolg zu prifen. Wir unterstiitzen die Kinder dabei, indem wir ihnen
die Probleme nicht abnehmen, sondern die Kinder ermuntern, selbst nach Lésungen zu
suchen.

Phantasie und Kreativitat

Kreativitat zeigt sich durch originellen Ausdruck im motorischen, sprachlichen,
musikalischen und gestalterischen Bereich. Wir ermuntern die Kinder, Reime zu
erfinden, phantasievolle Geschichten zu erzédhlen, nach eigenen Vorstellungen zu
malen, selbst erfundene Melodien zu singen, auf einem Musikinstrument zu
spielen oder sich rhythmisch zur Musik zu bewegen.
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Lernmethodische Kompetenzen

Lernen, wie man lernt

n Kompetenzen, neues Wissen bewusst, selbst gesteuert und reflektiert zu erwerben

n Kompetenzen, erworbenes Wissen anzuwenden und zu (ibertragen

n Kompetenzen, die eigenen Lernprozesse wahrzunehmen, zu steuern und zu
regulieren

Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext

Soziale Kompetenzen

Vertrauensvolle Beziehungen zu Erwachsenen und Kindern
In unserer Einrichtung haben die Kinder die Gelegenheit, Beziehungen aufzubauen,
die durch Sympathie und gegenseitigen Respekt gekennzeichnet sind. Wir
unterstltzen die Kinder, durch einen offenen und wertschatzenden Umgang, sowie
mit Gesprachen liber das soziale Verhalten. Neue Kinder die sich in der
Eingewohnungsphase befinden, werden von uns bei der Kontaktaufnahme gegeniber
anderen Kindern und Erwachsenen unterstiitzt.

Empathie und Perspektiveniibernahme
Die Kinder lernen, die Fahigkeit zu entwickeln, sich in andere Personen hineinzuversetzen,
sich ein Bild von ihren Gefiihlen zu machen und ihr Handeln zu verstehen. Zugleich lernen die
Kinder ihre Eindriicke im Gesprach mit ihrem Gegentiber zu tGberprifen.

Kommunikationsfahigkeit

Die Kinder lernen sich auszudriicken, die richtigen Begriffe sowie eine angemessene Gestik
und Mimik zu verwenden. Die Kinder Gben zuzuhdren und bei Unklarheiten nachzufragen.
Wir bieten dazu den Kindern viele Gelegenheiten, Gesprache zu fiihren.

Kooperationsfahigkeit
Die Kinder lernen mit anderen Kindern und Erwachsenen bei gemeinsamen Aktivitdten
zusammenzuarbeiten. Dabei liben sie sich mit anderen abzusprechen und gemeinsam

etwas zu planen.

Konfliktmanagement
Zwischenmenschliche Konflikte gehéren zum Leben des Kindes dazu. Deshalb ist dies
eine fur das Erlernen von Konfliktlosetechniken besonders gut geeignete Zeit. Die
Kinder erfahren, wie sie die Zuspitzung von Konflikten verhindern und wie sie sich
durch Emotionen (z.B. Wut, Trotz, Zorn, Trauer) distanzieren und mit diesen
richtig umgehen kdénnen, sowie Kompromisse eingehen kénnen.
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Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenzen

Werthaltungen
Menschen haben das Bediirfnis nach sozialer Zugehorigkeit, daher (ibernehmen sie
die Werte der Bezugsgruppe und machen diese Werte zu ihren eigenen. Wir leben
den Kindern Werte vor und setzen uns mit ihnen dartber auseinander, welche
Bedeutung und Sinnhaftigkeit diese fir ihr eigenes Leben haben.

Unvoreingenommenheit
In einer welt- und wertoffenen Gesellschaft ist es selbstverstandlich, dass Kinder Menschen
mit anderen Werten, Einstellungen und Sitten gegeniiber unvoreingenommen sind. Fir

unsere Kinder ist es eine Selbstverstandlichkeit unsere Einrichtung gemeinsam mit Kindern
aus anderen Kulturkreisen zu besuchen, Einstellungen sowie Traditionen kennenzulernen und
ihnen Wertschatzung und Toleranz entgegenzubringen.

Sensibilitat fiir und Achtung von Andersartigkeit und Anderssein
Jedes Kind ist ein einzigartiges Individuum. Es hat ein Recht darauf, als solches anerkannt zu
werden. Bei uns lernen die Kinder, dieses Recht fiir sich zu beanspruchen und anderen zu
gewahren.

Solidaritat

Die Kinder lernen in der Gruppe zusammenzuhalten und sich fireinander
einzusetzen. Das bedeutet, dass die Kinder bei uns ihre Wiinsche und Bedurfnisse
zum Ausdruck bringen kénnen.

Fahigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungsiibernahme

Verantwortung fiir das eigene Handeln
Die Kinder lernen, dass sie selbst fir ihr Verhalten und Erleben verantwortlich sind
und dass sie ihr Verhalten anderen gegeniber kontrollieren kdnnen und mussen.

Verantwortung anderen Menschen gegeniiber
Die Kinder lernen sich fiir Schwachere und Benachteiligte einzusetzen, weil es fiir wichtig ist
solidarisch und hilfsbereit zu handeln.

Verantwortung fiir Umwelt und Natur
Kinder erleben taglich die Natur. Es ist wichtig, dass Kinder Sensibilitat fiir alle Lebewesen
und die Natur entwickeln und dabei lernen, ihr eigenes Verhalten zu Gberprifen, dass
sie selbst etwas zum Schutz der Umwelt und zum schonenden Umgang mit ihren
Ressourcen beitragen kdnnen. Wir praktizieren mit den Kindern Miilltrennung,

achten darauf, dass wenig Mill entsteht und beim Aufenthalt in der Natur sollen
die Kinder achtsam mit Tieren und Pflanzen umgehen.
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Fahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe
(siehe Punkt 11.3 Partizipation)

Akzeptieren und Einhalten von Gesprachs- und Abstimmungsregeln
Unsere Tageseinrichtung steht in der besonderen Verantwortung, Kinder auf das Leben
in einer demokratischen Gesellschaft vorzubereiten. Kinder sollen Entscheidungsfindungen
und Konfliktlésungen auf demokratischem Weg lernen, sei es im Gesprach oder im Rahmen
von Abstimmungen.

Einbringen und Uberdenken des eigenen Standpunktes
Teilhabe an Demokratie bedeutet auch, dass die Kinder in der Lage sind, eine eigene
Position zu beziehen und zu vertreten, andere Meinungen zu akzeptieren und
Kompromisse auszuhandeln.

Kompetenter Umgang mit Veranderungen und Belastungen
Widerstandsfahigkeit (Resilienz)

Unter Resilienz versteht man die Fahigkeit, trotz ungiinstiger Umweltfaktoren zu gedeihen
und sich gut zu entwickeln. Man betrachtet diese Fahigkeit als dynamischen Prozess und
nicht als feste Eigenschaft. Kinder sind nicht in allen Situationen resilient. Kinder lernen, sich
selbst zu trosten und Problemsituationen zu bewaltigen. Die Resilienzforschung sagt uns, dass
es Schutzfaktoren gibt, die die Entwicklung der Resilienz fordern kénnen. Lernt das Kind in
seiner frihen Kindheit, dass es ein kompetenter Mensch ist, wird seine emotionale Stabilitat
gefordert und beglinstigt lebenslange Bewaltigungsstrategien. Wir fordern in unserer
Einrichtung ein Gemeinschaftsgefiihl, so dass jedes Kind ein Geflihl der Zugehorigkeit hat
und dabei seine eigenen Bedirfnisse und die der anderen versteht. Wir sorgen fiir
Lernprozesse, die fiir das Kind verstehbar und bedeutsam sind. Dadurch kann es
Zusammenhadnge erkennen und sich in seiner Kompetenz erleben.
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11. UNSERE PADAGOGISCHE ZIELSETZUNG

11.1 GESCHLECHTSSPEZIFISCHE ERZIEHUNG

Wenn das Kind im Alter von 2-3 Jahren merkt, dass es zwei Geschlechter gibt und dass es einem der
beiden Geschlechter angehort, fangt es an, sich fiir die Unterschiede zu interessieren und sich mit der
Rolle als Junge und Madchen auseinander zu setzen und zu identifizieren. Dieser wichtige
Entwicklungsprozess dullert sich in Wissbegierde, interessierter Beobachtung, Fragen, Rollenspielen
usw. Ein wesentlicher Bestandteil der Rollenfindung ist, den eigenen Kérper zu kennen, sich in ihm wohl
zu fihlen und ihn erproben zu kénnen. Dafiir brauchen Madchen und Jungen Raum und vielfaltige
Angebote, die einerseits Kraft, Spannung und Risiko, anderseits Empfindsamkeit, Entspannung und
Geborgenheit beinhalten.

Ein Wort noch zu den unterschiedlichen Verhaltensweisen von Jungen und Madchen:

Die heutigen Erkenntnisse in puncto Erziehung zielen auf die Vermeidung eines spezifischen
Rollenverhaltens ab (Madchen spielen nur mit Puppen, Buben nur mit technischen Dingen und mit
Autos etc.). Dennoch stellen wir immer wieder fest, dass Buben im Allgemeinen ein anderes
Spielverhalten zeigen als Madchen und meist zu den ,bewegungsaktivieren” Spielen neigen. Und ebenso
haufig erleben wir, dass Madchen eben nicht raufen, sondern eher zanken, streiten und weinen.

So scheint es naturgemaR eine Trennung der Moglichkeiten vom Durchsetzen und Kraftemessen zu
geben. Die wollen wir natiirlich nicht unterbinden, sondern eher sinnvolle Wege aufzeigen, namlich fair
zu sein und Grenzen zu wahren, bei Streit und beim Zanken sowie beim Raufen. Unser Ziel ist es,
Unstimmigkeiten nicht mit einem K&rpereinsatz zu klaren, sondern diese verbal zu I6sen.

Wir wollen Madchen und Jungen in ihrer geschlechtstypischen Rolle wahrnehmen und akzeptieren,
ohne sie festzulegen. Kinder sollen Unterschiede zwischen Madchen und Jungen wahrnehmen und

verstehen lernen, ohne damit eine Bewertung als , besser und schlechter” zu verbinden.
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11.2 INTERKULTURELLE ERZIEHUNG
Integration bedeutet fiir uns die Entwicklung einer Fremdheitskompetenz. Kinder mit
Migrationsgeschichte sollen ihre Kultur wahren, ihre Traditionen finden Eingang in den Kinder-
gartenalltag. Das Thema , Andere Lander und Kulturen” flieRt immer wieder in die pddagogische Arbeit
mit ein. Vorurteile werden abgebaut, indem man das Fremde bekannt macht und so Verstdndnis und
Interesse weckt.
Forderung interkultureller Begegnungen:

s sich offnen fur neue Einfliisse

s Kontakte ermoglichen

m Interesse wecken bei Kindern und Eltern

= Beitrdge von Migrationskindern mit einzubeziehen
Speisegewohnheiten von Kindern mit Migrationshintergrund werden bericksichtigt. Wir sind bestrebt,
sprachliche Defizite bzw. den Erwerb der Zweitsprache durch breit gefacherte Angebote auszugleichen.
Wir flihren Sprachférderung in Einzel- oder Kleingruppenarbeit durch. Hierbei schenken wir den Kindern
besondere Aufmerksamkeit, zeigen Geduld und geben ihnen Zeit beim Erlernen der deutschen Sprache.
Fiir auslandische Eltern halten wir allgemeine Informationen in verschiedenen Sprachen bereit. In enger
Zusammenarbeit mit der Grundschule findet im letzten Jahr vor der Einschulung ein
Sprachférderungsprogramm (,,Vorkurs Deutsch”) in der Schule statt. Dieser kann bei Bedarf auch von

deutschen Kindern besucht werden.

11.3 PARTIZIPATION

Partizipation bedeutet:

e Teilhabe(n) ¢ Teilnehmen e Beteiligt sein

lhr Kind kann bei uns:
mitbestimmen — dazugehodren — mitwirken — mitarbeiten — interessiert sein —
vertreten sein — eine Stimme haben - teilhaben — teilnehmen - sich beteiligen —

mitmischen — Hand im Spiel haben — mitreden

oder, mit anderen Worten: die Angelegenheiten des gemeinsamen Alltags aktiv mitgestalten.
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Kinder verbringen einen grolRen Teil des Tages im Kindergarten. Partizipation ist ein wesentliches
Element demokratischer Lebensweise und bedeutet fir uns, Kinder in moglichst vielen
Entscheidungsprozessen, die ihre Person betreffen, einzubeziehen und sie an vielem, was das alltagliche
Zusammenleben betrifft, zu beteiligen. Kinder teilhaben zu lassen, bedeutet aber nicht, dass Kinder alles
dirfen! Es geht um das Recht der Kinder, ihre Meinung frei zu duRern und diese Meinung angemessen
und entsprechend ihres Alters und ihrer Reife zu berlicksichtigen. Partizipation findet ihre Grenzen dort,
wo das korperliche oder seelische Wohl des Kindes gefahrdet wird. Partizipation als fester Bestandteil
unserer padagogischen Arbeit setzt eine bestimmte Haltung und Einstellung der Erzieher/Innen Kindern
gegenlber voraus: Wir sehen Kinder als kompetente kleine Menschen, die in der Lage sind, ihren Alltag
eigenstandig zu gestalten. Wir trauen Kindern etwas zu, nehmen sie ernst und begegnen ihnen mit
Achtung, Respekt und Wertschatzung. Somit verstehen wir die Partizipation der Kinder als eine
Bereicherung fiir unsere tagliche Arbeit.

Was tun wir dafiir, dass Partizipation in unserer Einrichtung gelingt?

s Wir machen Demokratie fiir die Kinder erleb- und begreifbar

s Kinder lernen anderen Menschen mit Achtung, Respekt und Wertschatzung zu begegnen, wenn
sie dies selbst erfahren.

s Mit unserem Handeln sind wir den Kindern ein Vorbild.

s Wir ermoglichen den Kindern, ihre Meinung frei zu duRern und erfahren, dass ihre Meinung
wichtig ist.

s Wir fordern die Kompetenzen der Kinder, um sich selbstwirksam zu erleben. Dazu miissen sie
eine Vorstellung entwickeln, was fiir sie gut ist und sie missen in der Lage sein, ihr Umfeld
kritisch zu betrachten.

s Wir ermutigen die Kinder, ihre Bedirfnisse in Worte zu fassen und eigene Fragen zu
formulieren.

s Wir lassen die Kinder Handlungsmoglichkeiten erproben, eigene Losungen finden und begleiten
und unterstitzen sie dabei. Dadurch wird ihr Selbstvertrauen gestarkt und sie lernen
Verantwortung zu Glbernehmen und die Folgen ihrer Entscheidungen selbst zu tragen. Das
erhoht zudem ihre Konfliktfahigkeit und ihre Widerstandsfahigkeit.

s Wir nehmen die Kinder ernst. Wir gehen auf Vorschlage und Ideen der Kinder ein, in dem wir sie
gemeinsam mit den Kindern realisieren oder auch mit den Kindern klaren, warum sich der

Vorschlag nicht umsetzen lasst.
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So setzen wir die Partizipation um:

Der Morgenkreis bietet dafiir den idealen Rahmen, um eine solche Gesprachskultur zu
entwickeln. Hier kdnnen die Kinder von ihren Erlebnissen und Erfahrungen erzdhlen, lernen
anderen zuzuhdren und sie ernst zu nehmen. In diesem Rahmen kénnen gemeinsame
Aktivitaten geplant und Gruppenregeln besprochen werden.

Die Kinder haben bei der Gestaltung des Tagesablaufes die Moglichkeit der freien Wahl des
Sitzplatzes, Liedes, der Spiele, Angebote und der Gesprachsthemen.

Wir lassen die Kinder die Freispielzeit aktiv gestalten. Sie entscheiden im Freispiel selbststandig,
mit wem, wo und was sie spielen. Hierbei sind auch gruppentibergreifende Besuche maoglich.
Die Kinder bringen sich aktiv mit ihren Wiinschen und Vorlieben bei der Essensplanung ein.

Bei der Raumgestaltung und —nutzung sind die Kinder beteiligt. (z.B. Einrichtung der Spielecken)
Bei der Planung und Gestaltung von Ausfliigen und Festen haben die Kinder Mitspracherecht. Zu
aktuellen Themen und Anlassen werden gruppenibergreifend Kinderkonferenzen einberufen.
Hierzu treffen wir uns mit allen Kindern im Turnraum. Die Kinder dufRern ihre Ideen, bringen
Vorschldge ein, stimmen ab und setzen das Geplante in die Tat um. So auch bei unserer
Faschingsfeier. Gemeinsam entscheiden die Kinder unter welchem Motto die Feier stehen soll,
planen die Dekoration, bringen Vorschlage ein, welche Spiele sie gerne spielen wiirden und
einigen sich, welches Essen sie sich an diesem Tag wiinschen.

Uns liegt daher besonders am Herzen, den Kindern Tag fiir Tag genligend Raum zu schaffen,
damit sie gehort werden. Aus diesem Grund regen wir sie dazu an, ihre eigene Meinung zu

bilden, zu duRern und zu vertreten.
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11.3.1 KINDERKONFERENZEN
Unsere Planung und Durchfiihrung der padagogischen Arbeit orientiert sich immer an den Beddrfnissen
und Interessen der Kinder. In regelmaRig stattfindenden Kinderkonferenzen und Interviews teilen uns
die Kinder ihre Wiinsche, Interessen und Probleme mit. Kinderkonferenzen sind ein wichtiger
Bestandteil unserer padagogischen Arbeit um den Bediirfnissen und Interessen der Kinder gerecht zu
werden.
Zusammen mit den Kindern erarbeiten wir gemeinsam

s Projekte oder Workshops

s Regeln fiir den Alltag des Kindergartens

s Konfliktldsungsmoglichkeiten

Unsere Regeln fiir die Kinderkonferenzen:

» Inhalte oder Tagesordnungspunkte konnen von allen eingebracht werden und es wird
gemeinsam beschlossen, was verhandelt wird

s Kinder und Erwachsene sind gleichberechtigt

n alle sollen gehért werden

s Gesprachsregeln werden entwickelt

s jede/r darf aussprechen

= einer leitet das Gesprach (Erzieher/In oder Kind)

m alle kénnen Lésungsvorschlage einbringen

m  Kinder stimmen einen Vorschlag ab (z. Bsp. mit Klebepunkten, Muggelsteinen, Hand heben)

s alle sollten mit dem Ergebnis einverstanden sein

= esspricht immer nur einer — der, der den ,,Sprechball” hat

m  akustisches Signal fiir Anfang und Ende der Kinderkonferenz

s Ergebnisse werden kindgemal® dokumentiert
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11.3.2 BESCHWERDEVERFAHREN FUR DIE KINDER / KINDERSPRECHSTUNDE

In einem Gesprach mit der Leitung der Einrichtung, aber auch in der Gruppe mit den jeweiligen
Erzieher/-innen kénnen die Kinder ihre Ideen, Beschwerden, Anliegen und Probleme anbringen. Die
Kinder sollen in das Alltagsgeschehen in unserer Einrichtung einbezogen werden und sich als wertvolles
Mitglied unserer Kindergartengemeinschaft fiihlen.

Die Beschwerden der Kinder werden aufgenommen und dokumentiert:
s durch sensible Wahrnehmung und Beobachtung
m durch den direkten Dialog mit dem Kind / den Kindern
s im Rahmen der Kinderkonferenz
s im Rahmen von Befragungen
Die Beschwerden der Kinder werden bearbeitet:
= im respektvollen Dialog auf Augenhéhe, um gemeinsam Lésungen zu finden
s im Dialog mit der Gruppe in der Gruppenzeit
s inder Kinderkonferenz
m in Teamgesprachen/ bei Dienstbesprechungen
m in Elterngesprachen
s auf Elternabenden
m im Dialog mit Elternvertretern/ bei den Elternbeiratssitzungen
m in Teamgesprachen/ bei Dienstbesprechungen
m in Teamleitungsrunden
s mitdem Trager
Die Qualitat der Beteiligungs- und Beschwerdeverfahren in der Einrichtung wird flr die Kinder geprift
und weiterentwickelt im Rahmen von:
s Nachfragen, ob Situationen zufriedenstellend geklart wurden
m Visualisierung der verbindlichen Absprachen (z.B. Plakat)
s Gegenseitigen Kontrollen der Einhaltung von Absprachen und Regeln
s Regelmalige Kinderkonferenzen
s Einfliihrung der neuen Kinder in das bestehende System
s Thematisierung in Dienstbesprechungen
s Thematisierung im Fachaustausch der Teamleitungsrunde mit dem Trager
s Weiterentwicklung in Teamfortbildungen

Es ist uns wichtig, die Kinder so gut wie moéglich am Loésungsprozess der vorgetragenen Anliegen und
Probleme zu beteiligen. Das kann je nach Anliegen ganz unterschiedlich aussehen. Vielleicht muss eine
Kinderkonferenz einberufen werden oder wir missen fiir bestimmte Bereiche neue Regeln erarbeiten.

Die Sprechstunde der Kindergartenleitung findet jede Woche am Mittwoch um 10.30 - 11.30 Uhr statt.
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12. FORDERSCHWERPUNKTE

Naturwissenschaftliche und

Sprachliche Bildung
technische Bildung

und Erziehung

Musikalische
Bildung und

Erziehung

Medienbildung und
Erziehung, elementare

informationstechnische

Mathematische

Bildung

Ethische und religiose

Umweltbildung

Bildung und Erziehung

und -erziehung

Gesundheitsbildung

und Erziehung

Asthetische, bildnerische und

kulturelle Bildung und Erziehung

Bewegungserziehung

und -forderung
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12.1 METHODISCHE UMSETZUNG DER FORDERSCHWERPUNKTE

12.1.1 SPRACHE UND LITERACY

Wir sehen die Sprachkompetenz unserer Kinder als grundlegende Voraussetzung fiir ihr Leben. Die

Kinder sollen in der Lage sein ihre Bedirfnisse, Gedanken und Gefiihle sprachlich zum Ausdruck zu

bringen.

Ziele:

Interesse fir Sprache wecken

Sicher werden im Umgang mit der Sprache

Interesse wecken fir andere Herkunftssprachen

sich mitteilen konnen, Erlebtes erzahlen, Vorgange beschreiben, Sprechfreude wecken und
fordern

einander zuhdren und gegenseitig verstehen und Gehortes umsetzen

verbal Konflikte 16sen

Geflhle duRern

Erweiterung des Wortschatzes

Sprachverstandnis

altersgemalier Satzbau und Grammatik

phonologisches Bewusstsein entwickeln

aktiv zuhoren kdnnen

Starkung des Selbstwertgefiihls

Grundwortschatz erh6hen und die Vielfalt der kindlichen Ausdrucksfahigkeit steigen
Lust an Bilderblichern und am Geschichten vorlesen wecken

Dialogfahigkeit fordern

Mit Konflikten sprachlich umgehen

Fahigkeit entwickeln, Geschichten zu erzdhlen bzw. Geschichten gedanklich zu folgen

Schriftkultur nahe zu bringen

Exemplarische Methodik:

Leseecke in jedem Gruppenzimmer
Gesprache miteinander zulassen und férdern
Gesprachsregeln aufstellen und einhalten
Lautspiele, Reime, Gedichte, Fingerspiele

Marchen, Bilderbiicher, Geschichten
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s Rollenspiele

s Nacherzdhlen von Erlebnissen und Geschichten

m  Besuch der Biicherei

. Theaterbesuche

s Kasperl-Theater

s Wirzburger Sprachprogramm , Horen, Lauschen, Lernen” fiir die Vorschulkinder
(gruppenibergreifend, einmal wochentlich)

s Sprachférderung fir mittlere und jingere Kinder in der Kleingruppe

s Sprachentwicklung bei den Kindern dokumentieren mit Hilfe der Beobachtungsbdgen ,,Sismik”
und ,Seldak”

s, Vorkurs Deutsch” fiir Kinder mit Migrationshintergrund und/oder Kinder mit Sprachdefiziten
findet im letzten Kindergartenjahr in der Grundschule statt

= Zusammenarbeit mit Logopaden (bei Bedarf)

Sprachférderung mit dem Clown ,,Rollo”

12.1.2 MATHEMATIK
Die Welt, in der Kinder aufwachsen, ist voller Mathematik: Geometrische Formen, Zahlen und Mengen

lassen sich tberall entdecken.

Ziele:
s Freude am mathematischen Denken wecken
m Zahlenraum bis 10 erfassen

s Mengen zu erfassen und zu vergleichen
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»  Raum-Lage-Beziehungen zu erkennen und zu bezeichnen.

s durch Umgang mit Waage, Meterstab und verschiedenen Gefden lernen die Kinder
abzuwiegen, zu messen und Rauminhalte zu vergleichen

m  Kennenlernen der geometrischen Formen und unterscheiden zwischen Kugeln, Wiirfeln,
Kreisen, Rechtecken und Dreiecken

s Umgang mit Begriffen wie lang, kurz, gerade, schrag, schief, oben, unten, vorne, hinten,

» dazwischen, daneben, innen, auBen, rechts, links

s Simultanerfassung’

Exemplarische Methodik:
m  Exkursion zur Bank, Post und zum Einkaufen
s Fingerspiele, Abzdhlreime
s Tisch- und Wirfelspiele (z.B. Mensch argere dich nicht, Uno, Schach)
s mit dem Kalender arbeiten
= im Morgenkreis Kinder zdhlen
s Einjahriges Projekt fiir die jiingeren Kinder: , Entenland 1
s Einjahriges Projekt fiir die mittleren Kinder: ,Entenland 2“
s Einjahriges Projekt fiir die dlteren Kinder: ,Zahlenland 1 und 2“

m  Besuch vom ,IX-Quadrat” in der mathematischen Fakultat in der TUM

Kinder im ,,Entenland”
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Kinder im ,,Zahlenland”

12.1.3 ASTHETIK, KUNST UND KULTUR

Kinder brauchen Anreize und Angebote, um ihre Kreativitat weiter zu entwickeln und zugleich

Freirdume, um eigene Ideen zu erproben und zu verfolgen.

Ziele:

Forderung des asthetischen Empfindens

Grundverstandnis von Farben und Formen und den Umgang damit erwerben

Erkennen, Experimentieren und Benennen von Farben und deren Wirkung auf Stimmung und
Gefihl

Fantasie fordern und anregen

Freude und SpaR vermitteln

Selbstwertgefiihl starken

Frustrationstoleranz starken und erhéhen

Eigene Fahigkeiten entdecken

spielerischen Umgang mit verschiedenen Materialien, Werkzeugen und Objekten kennenlernen
Forderung der feinmotorischen Fahigkeiten und Fertigkeiten weiter zu entwickeln (z.B. richtige
Stifthaltung, Umgang mit Schere, Pinsel und Kleber)

eigene und fremde Kulturen wahrnehmen und mit allen Sinnen wahrnehmen (Brauchtum)
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Exemplarische Methodik:
m durch gezielte Angebote setzen wir Anreize erlernte Techniken zu verfeinern und Neues
auszuprobieren (z.B. Kleber, Knete, Farben)
m tagliche Bereitstellung von Bastel- und Malmaterialien
s Betrachten von Bildern und Biichern
s Kim-Spiele (Spiele mit den Sinnen, z.B. Sinnesparcours)
s Gestaltung und Auffihrung von Theater- und Rollenspielen
s Verkleidungskiste (Rollenspiele)

1 Theater- bzw. Museumsbesuche

Kinder ,tupfen” einen Apfelbaum

12.1.4 UMWELT UND NATURWISSENSCHAFTEN

Darunter verstehen wir bewusstes Erleben der Natur- und Umweltgegebenheiten in der nachsten
Umgebung. Das Kind soll sich als Teil der Natur und seiner Umwelt erfahren und sie deshalb achten.
Denn erst wenn die Natur fiir das Kind begreifbar und erfahrbar wird, lernt es den sinnvollen und

achtsamen Umgang mit ihr.
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Ziele:

Verantwortung fir Natur und Umwelt Gibernehmen

Neugier an der Natur und Umwelt wecken

Allgemeinwissen erweitern und Umwelterfahrungen machen, sowie weiter ausbauen
bewusstes Wahrnehmen von Naturverdnderungen (z.B. Jahreszeiten, Licht und Schatten,
Sonnenstand, Wetter, Naturkreislauf)

Zusammenhange erkennen

Exemplarische Methodik:

Sammeln, Ordnen und Sortieren von Naturmaterialien

Kennen lernen der Natur- und Tierwelt anhand von Projekten (z.B. Ausfllge in die ndhere
Umgebung)

Beobachtung von Verdnderungen in der Natur

Buchbetrachtungen

Gesprache

Lieder

Erleben durch Rollenspiele

Jahreszeitliche Feste

Kennenlernen natiirlicher Lebensbedingungen unterschiedlicher Tiere

Experimentieren mit Wasser, Magneten, Feuer, Luft, Schwerkraft, Farben, Energie und Optik
Kennenlernen von Werten gegeniber uns selbst und der Umwelt (Umweltschutz)
Aufklarung und praktizieren von Milltrennung und Miillvermeidung

Kennenlernen der Eigenschaften und die Notwendigkeit von Wasser (z.B. sparsamer Umgang
mit Wasser)

Gesprache Gber Umweltprobleme, deren Entstehung und wie wir einen Beitrag dazu leisten

konnen, umweltgerecht zu leben und Verantwortung fir die Umwelt zu tragen

Kinder experimentieren zur

Fragestellung ,,Was schwimmt,

was schwimmt nicht?“
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12.1.5 MUSIK

Mit Neugier und Faszination begegnen Kinder der Welt der Musik. Sie haben Freude daran, den
Gerauschen, Tonen und Klangen in ihrer Umgebung zu lauschen, diese selbst zu produzieren sowie die
Klangeigenschaften von Materialien aktiv zu erforschen. Gehérte Musik setzen Kinder in der Regel

spontan in Tanz und Bewegung um, Musik ist Teil ihrer Erlebniswelt.

Ziele:
s Freude am Singen und Musizieren wecken
s Rhythmusgefihl zu entwickeln
s Merkfahigkeit férdern (z.B. durch das Aneignen von Liedtexten)
s Erweiterung des Wortschatzes
s Kennenlernen von Instrumenten und den richtigen Umgang
s Schulung des Gehors
s Unterscheiden von Klangen und Ténen

s Begegnung mit Musik aus anderen Kulturkreisen

Exemplarische Methodik:
s Singen, musizieren und tanzen in der Gemeinschaft
= Begleiten von Liedern mit Koérperinstrumenten (z.B. klatschen, stampfen, schnipsen usw.) oder
von Orff-Instrumenten
s Klanggeschichten
s Malen nach Musik
s Liedtexte lernen
s rhythmisches Turnen

s Musik als Moglichkeit der Entspannung erleben (Entspannungsiibungen)

Kinder musizieren mit

Orff-Instrumenten
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12.1.6 BEWEGUNG, RHYTHMIK, TANZ UND SPORT
Kinder haben einen natiirlichen Drang und Freude daran, sich zu bewegen. Fiir eine gesunde
Entwicklung des Kindes sind Bewegungsangebote sehr wichtig und deshalb ein unentbehrlicher Bereich

in der ganzheitlichen Elementarerziehung.

Ziele:
s Freude an der Bewegung vermitteln
s Entwicklung eines gesunden Korpergefiihls und Kérperbewusstseins
s Forderung der fein- und grobmotorischen Geschicklichkeit
s rlicksichtsvoller Umgang miteinander
s Verantwortung Gbernehmen fiir das eigene Handeln
m  Ausdauer aufbauen
»  Konzentration verbessern
s Regeln verstehen und einhalten
s Selbstwertgefiihl durch mehr Bewegungssicherheit steigern
s Zuversicht in die eigene Leistungsfahigkeit aufbauen
s Teamgeist entwickeln
s Korperkoordination fordern
s gewinnen und verlieren kénnen

s Ausgleich von Bewegungsmangel

Exemplarische Methodik:
s 1xwochentliches Turnen
s Nutzung des Turnraumes wahrend dem Freispiel
s Aufenthalt im Garten und Nutzung der Spielgerate
s Besuch des Spielplatzes, Spaziergange
s Tanz, Bewegungs- und Kreisspiele
s Entspannungsiibungen
s Wettspiele
s Erlernen des Gebrauchs von Fahrzeugen

s Benutzung des Trampolins
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Balancierparcours im Turnraum

12.1.7 GESUNDHEIT

Ziel der Gesundheitserziehung ist es, unseren Kindern einfache Kenntnisse tiber Kérperpflege und

Hygiene, tiber Ursachen und Verhitung von Krankheiten, Gber mogliche Gefahren von Unfallen und

Verletzungen zu vermitteln.

Ziele:

Grundkenntnisse Uber Kérperpflege, Sauberkeit und Hygiene vermitteln
Kennenlernen des Koérpers und seinen Funktionen

Verantwortung fiir den eigenen Korper (ibernehmen

positive Geschlechtsidentitat entwickeln

gesunde Erndahrung bewusstmachen

Grundwissen Uber Sexualitdt erwerben

Unfallverhiitung

Grundwissen Uber richtiges Verhalten bei Unfallen erwerben
Grundkenntnisse Uber sicheres Verhalten im StraBenverkehr entwickeln
Bewusstsein fir eine personliche Intimsphare entwickeln

angenehme/ unangenehme Gefiihle entwickeln (z.B. ,nein“ sagen lernen)
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Exemplarische Methodik:

s Gesprache mit den Kindern (iber gesunde Erndhrung

s Erndhrung als standiges Kernthema sehen

m  Tisch- und Essenskultur einiiben

s Erfahrungen mit der Zubereitung von Speisen sammeln

= gesunde Brotzeit

s tagliches Angebot zur Brotzeit von frischen Obst und Gemise (das die Eltern freiwillig spenden)

m tagliches freies Bewegen im Garten oder im Turnraum, sowie an der frischen Luft (z.B.
Spaziergange, Schlittenfahren, Baden im Planschbecken etc.)

s Handewaschen vor dem Essen und nach dem Gang zur Toilette

s Verhalten im StraBenverkehr Gben

s (ber Erfahrungen und Angste durch Krankheit und Verletzung zu sprechen.

m  Arztbesuch

s Besuch des Zahnarztes in der Einrichtung (Aufklarung Giber Zahnhygiene, Einiibung des richtigen
Zahneputzens)

s Was ziehe ich bei welchem Wetter an?

s Geschlechtssensible Erziehung — Du darfst ,nein® sagen!

m  Du darfst Grenzen setzen, musst sie aber auch bei anderen achten!

m  Dein Korper gehort dir (Du darfst bestimmen, wer dich wo und wie berihrt)

s Du darfst Hilfe holen, wenn du Angst hast

m auf Sicherheit in der Einrichtung achten (jahrliche Brandschutziibung, Unfallverhltung)

Kinder Gben das ,richtige” Hindewaschen
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12.1.8 MEDIEN

Kinder wachsen von Geburt an mit Medien auf, sie sind in die kindliche Entwicklung mit einbezogen.

Ziele:
s Erfahrungen und praktische Kenntnisse im Umgang mit Medien im Alltag erfahren
s Nutzung von Medien fiir eigene Anliegen und sozialen Austausch
s Kenntnisse und Reflexion lber Art und Funktion von Medien
s Sinnvollen und kindgerechten Umgang mit Medien

s Unterscheidung von Realitdt und Virtualitat

Exemplarische Methodik:

s Nutzung und Umgang von Blichern, Zeitschriften, Telefon, Internet, Radio, CD-Player,

Digitalkamera

AT i "'

)
)

In der Bucherecke
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12.1.9 WERTEORIENTIERUNG UND RELIGIOSITAT
Im Umgang miteinander sind wir offen, hilfsbereit und tolerant und lernen, Menschen unbefangen in

ihrer Unterschiedlichkeit anzunehmen.

Ziele:
s verschiedene Religionen und Kulturen kennenlernen und offen begegnen
» Toleranz gegeniiber anderen Meinungen und religiésen und kulturellen Uberzeugungen
s Werte erschlieSen wie Liebe, Geborgenheit, Vertrauen, Wertschatzung, Toleranz,
Verantwortung, Gemeinschaft
s Vermittlung von sozialen Verhalten im Umgang miteinander (z.B. teilen, helfen,
Rucksichtnahme, sich entschuldigen, verséhnen etc.)

s Wertschatzung gegeniiber anderen Menschen und Lebewesen

Exemplarische Methodik:
s Bilderbiicher und Geschichten mit sozialen Hintergrund
m  Gesprache
s Lege- und Stillelibungen (z.B. nach Franz Kett)
s Vorbildverhalten
s Erleben und Kennenlernen von regionalen Sitten (z.B. Erntedank, Nikolausfeier und Osternest
suchen, Weihnachten, Geburtstage und Abschiedsfeste fiir die zukiinftigen Schulkinder)

n Feste
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13. KINDERGARTENALLTAG

13.1 TEILOFFENE PADAGOGIK

Wir arbeiten in unserer Einrichtung ,teiloffen®, das heildt, dass jedes Kind seine Stammgruppe hat,
parallel gruppeniibergreifendes Arbeiten, Spielen und Erleben stattfindet. (z.B. Zahlenland,
Sprachférderung etc.) Wir sind der Meinung, dass fir das Kind ,,seine Gruppe” ein auRerordentlich
wichtiges Element darstellt (Bezug finden, Beziehungen aufbauen, Kontakte kniipfen, Freunde und Halt

in der Gruppe finden, Orientierung).

13.2 AUFSICHTSPFLICHT
Die Aufsichtspflicht des Kindergartenpersonals beginnt und endet mit der BegriiRung und

Verabschiedung des Kindes bei persénlicher Ubergabe.

13.3 EINGEWOHNUNGSPHASE

Wahrend der ersten Tage sollte der Aufenthalt der Kinder in der Einrichtung zwei Stunden taglich nicht
Uberschreiten. Dies richtet sich immer nach dem Wohl der Kinder, damit es sich langsam eingewdhnen
kann.

Generell méchten wir die Aufenthaltszeit in den ersten Wochen langsam steigern, da das Kind all die
neuen Erlebnisse und Eindriicke verarbeiten muss. Hier treffen wir mit den Eltern eine personliche
Absprache.

Um den Kindern den Start in den Kindergarten zu erleichtern, diirfen sie ein persénliches Spielzeug - so
lange sie es brauchen - mitbringen (z.B. ein Kuscheltier, Puppe).

Wir wiinschen uns, dass die Eingewdhnungszeit fiir alle gut und harmonisch verldauft und wir jedem Kind
einen freudigen und reibungslosen Einstieg in das Kindergartenleben ermdéglichen kénnen. Gerade in

den ersten Tagen ist dabei ein tagliches, kurzes Gesprach liber das Befinden des Kindes notwendig.

13.4 RAHMENPLAN

Fiir einen bestimmten Zeitraum wird gemeinsam ein Thema bzw. Projekt ausgewahlt. Dieses Thema
wird dann in jeder Gruppe individuell mit den Kindern auf vielfaltige Weise erarbeitet und durchgefiihrt
(z.B. Kinderkonferenz, Geschichten, Bilderblicher, Lieder, Experimente, Exkursionen, Besuch von

Museen usw.).
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Dieser Rahmenplan ist fiir alle im Eingangsbereich sichtbar angebracht. Wir behalten uns dennoch vor,
auf jahreszeitliche Gegebenheiten, Feste im Jahreskreis oder auf Anliegen der Kinder individuell

einzugehen und diese dem Rahmenplan vorzuziehen.

13.5 MORGENKREIS
Der Morgenkreis findet taglich statt. Durch ritualisierte Ablaufe (Kalender, Wetter, Kinder abzahlen,
Besprechung des Tagesablaufes) finden die Kinder Orientierung im Tagesgeschehen und entwickeln ein

Gruppengefihl.

Die daran anschliefRenden Angebote richten sich nach den aktuellen gruppeninternen Wochenpldnen

sowie nach dem aktuellen Rahmenthema.
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13.6 BROTZEIT

Die Brotzeit der Kinder wird in den Gruppen gemeinsam eingenommen, sie haben hierbei ausreichend
Zeit und entscheiden selbst, was und wieviel sie essen. Dabei ist es uns wichtig, dass die Brotzeit gesund
und ausgewogen ist (Gemiuse, Obst, Vollkornbrot).

Zur Brotzeit reichen wir Tee und Wasser. Am Mittwoch gibt es Milch. Die Kinder kdnnen von zu Hause

Cornflakes oder Miisli mitbringen.

13.7 FREISPIEL

Im Freispiel haben die Kinder die Moglichkeit, Spielsachen, Beschaftigungen und Spielpartner frei zu
wahlen. Sie setzen hier gleichsam ihre natiirliche Entwicklung fort. Diese Freiziigigkeit bedeutet aber
nicht, die Kinder unbeobachtet spielen zu lassen. Das Freispiel bietet wie keine andere Tatigkeit im
Kindergarten eine Fundgrube fiir Beobachtungen. Sie sind Ansatzpunkte unserer Erziehungsarbeit. Hier
beobachten wir, welche Rolle das Kind in der Gruppe Gbernimmt, mit wem es spielt, wie es sich

konzentriert und welche Spielthemen es bevorzugt.

Unser Anliegen flir das Freispiel ist:
s der Kreativitat moglichst wenig Schranken zu setzen
= unsere Regeln zu kennen, zu akzeptieren und sich daran zu halten
s Hilfestellung und Unterstiitzung zu geben — so viel wie notig, so wenig wie moglich

s Entscheidungsfreudigkeit bzw. -fahigkeit entwickeln und fordern
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bei Tischspielen darauf achten, dass sie nicht zu schwierig sind und zu Ende gespielt werden.
Zielsetzung ist es, die Freude daran darf nicht verloren gehen

Gesprache ermoglichen und den personlichen Kontakt zum einzelnen Kind fordern

die Kinder sollen Streitigkeiten (nach Méglichkeit) selbst regeln

Grundféhigkeiten in der Feinmotorik und in der Sinneswahrnehmung (iben (schneiden, malen,
kleben, kneten, Farben erkennen etc.)

das soziale Umfeld soll erweitert werden, indem das Kind zu seiner Gruppe und seinen
Spielkameraden Bezug findet

wir geben Spielimpulse und bieten uns als Spielpartner an

Um unsere Ziele zu erreichen, ist es notwendig, dass bestimmte Regeln eingehalten werden wie z.B.:

Puzzle am Tisch spielen

nicht auf Spielschranke und Fensterbanke stellen oder darauf hiipfen

Kneten und Malen am Maltisch

mit den Gegenstanden und der Einrichtung der Puppenecke dort zu bleiben und sie nicht
herausnehmen

Bauwerke konnen stehen bleiben, spatestens jedoch am Freitag (Ferien, Feiertage) wird alles
zerlegt und aufgeraumt

beim Aufrdumen helfen alle Kinder mit, sie helfen sich gegenseitig und wer wenig oder nichts

zum Aufrdumen hat, soll solidarisch der Gruppe helfen

13.8 EINZEL- UND KLEINGRUPPENFORDERUNG

Die Vorbereitung auf die Schule beginnt mit dem ersten Kindergartentag. Das Lernen fiir die

Schulfahigkeit findet taglich in spielerischer Form statt.

Unsere Arbeit ist darauf ausgerichtet, den Kindern einen Erfahrungsschatz fir ihr spateres Leben mit auf

den Weg zu geben.

Besonders im letzten Kindergartenjahr ist es unser Ziel, die Schulfahigkeit der Kinder zu férdern und

ihnen erste Kontakte zur Schule zu ermdglichen.

Sie sollen so die Gelegenheit erhalten, die Freude zur bislang unbekannten Schule zu erhéhen, diese

kennenzulernen und sich als Teil der zukiinftigen Klassengemeinschaft zu erfahren. Bei gemeinsamen

Aktivitaten entwickeln die Kinder ein “Wir-Geftihl”.
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Unsere Schwerpunkte der Intensivférderung sind:

Selbststandigkeit und Eigenverantwortung férdern (z. B. durch die Ubernahme von
Patenschaften fiir die neuen Kindergartenkinder, Gruppendienste, wie z.B. Tischdienst,
Blumendienst etc.)

emotionale Belastbarkeit, Konfliktfahigkeit, Umgang mit Erfolg und Misserfolg und realistische
Selbsteinschatzung anbahnen

Arbeitshaltung aufbauen: Ausdauer, Konzentration, Aufgabenverstandnis, Experimentierfreude,
Anstrengungsbereitschaft, Lernbereitschaft

Intensivforderung in vorschulrelevanten Themenbereichen

allgemeine Wissensvermittlung

Forderung der Grob- und Feinmotorik: Auge-Hand-Koordination, Stifthaltung

Sprache: Aussprache, Wortschatz, Grammatik, Forderprogramm ,,Héren, lauschen, lernen”
Mathematik: Erfassen von Zahlen und Mengen, Formen und Farben

Einsatz von anspruchsvollen Lernspielen im Freispiel

soziale Kompetenzen fordern

Die Kinder dazu ermuntern, Aufgaben moglichst eigenstandig oder in Gruppenarbeit ohne

unsere Hilfe zu erledigen.

Neben der speziellen Intensivférderung in der Gruppe fassen wir zudem im letzten Jahr die

Vorschulkinder aus allen drei Gruppen bei verschiedenen Aktionen zusammen.

Gestaltung der Uberginge und Kooperation mit den Grundschulen:

Schnuppertag in der 1. Klasse (Kennen lernen des Ablaufs eines Schultages, der Rdumlichkeiten
und des AuRengelandes, Gefiihl fur ,,in der Schule sein” entwickeln, ...)

Einladung zum , Verkehrskasperl” in den Grundschulen

Beteiligung an besonderen Festen (Maibaumfest, Schaffler-Tanz, Kinderauffiihrungen)
gemeinsames Abgehen des Schulwegs

Basteln der Schultiiten

Gemeinsames Ubernachten der Vorschulkinder im Freien oder im Kindergarten
Verabschiedung der Vorschulkinder in der jeweiligen Gruppe

Kooperationstreffen (Kindergarten — Grundschulen) 2x pro Jahr

,Vorkurs Deutsch” fiir Kinder mit Migrationshintergrund sowie fiir Kinder mit Sprachdefiziten

(wird von Lehrkraften der Grundschule und seitens des Kindergartens durchgefiihrt)
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13.9 FESTE UND FEIERN

Wichtig ist uns dabei die Vermittlung von SpaR und Werten, die mit einem bestimmten Glauben nichts
zu tun haben und niemanden in irgendeiner Weise festlegen. Diese grundlegenden Werte wie
Dankbarkeit, Nachstenliebe, Ehrfurcht vor jedem Leben, sorgsamer Umgang mit der Natur, Liebe zu
anderen Menschen usw. sind Elemente in diesen Festen und uns deshalb besonders wichtig.
Geburtstage werden in jeder Gruppe individuell gefeiert. Das Geburtstagskind darf von zu Hause etwas
zum Feiern mitbringen (Kuchen, Brezel, Obstsalat etc.). Der Tag wird mit der Gruppenleitung
besprochen. Das Kind bekommt ein kleines Geburtstagsgeschenk vom Kindergarten.

Als Jahresabschluss wird in der Regel mit den Kindern und Eltern ein Fest gefeiert. Wir sorgen fiir die
Aktionen mit den Kindern und eventuell auch mit den Eltern.

Weitere Aktionen des Jahres sind z.B. Sankt Martin, Nikolaus, Fasching, Ostern, Theaterbesuche,
Ausfliige mit allen Kindern oder nur mit den Vorschulkindern, Ubernachtung der Vorschulkinder im Zelt
und Abschiedsfeier, Schultiten basteln.

Je nach Umfang der Aktionen wird die Unterstiitzung der Eltern gerne angenommen.

52




=

Auffiihrung der ,Raupe Nimmersatt” beim Sommerfest (Foto: Cris da Rocha)

13.10AUSFLUGE UND AKTIVITATEN

Waihrend des Jahres finden verschiedene Aktionen mit den Kindern statt.

Einmal im Jahr fahren wir mit allen Kindern zu einem von uns ausgewahlten Ausflugsziel mit dem Bus.
Des Weiteren besuchen wir Theatervorstellungen im Garchinger Biirgerhaus. Fir die Vorschulkinder
bieten wir besondere Ausfllige an (z.B. Besuch des Oktoberfestes, Ausflug zum Olympiaturm, Rad-Tour
zum Garchinger See mit Baden und Picknick, Museumsbesuche, Besuch der Mathematik-Ausstellung

»IX-Quadrat” in der TU Miinchen, Weihnachtsmarkt in Miinchen etc.).

Auf der Wies‘n mit den Vorschulkindern
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14. TEAMARBEIT

Teamarbeit bedeutet gemeinsam zu planen und zu entscheiden. Auch wenn es Probleme gibt, gilt als
wichtigstes Element der Konfliktldsung, die Person und deren Meinung zu achten und die Sache

dennoch nicht aus den Augen zu verlieren.

Teamarbeit heifdt fur uns:
s regelméalige Teamsitzungen zur Besprechung von padagogischen und organisatorischen
Ablaufen, Fallbesprechungen, Festvorbereitungen und zur kollegialen Beratung
s Kollegialer Informationsaustausch
m  Austausch liber Fortbildungen
s Konzeptarbeit
s Teamtage
m  Verfligungszeit fiir Angebote (Vor-/ Nachbereitung inkl. Reflexion)

s Verwaltungsaufgaben

15. BILDUNGS- UND ERZIEHUNGSPARTNERSCHAFT

15.1 UNSERE ERWARTUNGEN AN DIE ELTERN

Eltern sind Erziehende und immer die Experten fiir ihr Kind. Padagogische Fachkrafte verfligen tber
groRe Erfahrungen im gruppenspezifischen Bereich, ein breites Handlungsrepertoire, sowie methodisch
- didaktische Fahigkeiten. Alles in allem sind wir bestrebt, unser Erziehungskonzept mit dem der Eltern
in Einklang zu bringen. Daher ist es unser Ziel, eine gelungene Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

anzubahnen und wahrend der gesamten Kindergartenzeit zu pflegen.

Als Basis unserer Arbeit verstehen wir:
s die positive Einstellung zum Kindergarten
s das Interesse am Kindergartenalltag
= ein kooperatives Miteinander
s Offenheit
m gegenseitiges Verstandnis
s das Vertrauen in die fachlichen Qualifikationen

s die Fahigkeit Perspektiven zu wechseln
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Wir haben uns zum Ziel gesetzt, Ihrem Kind und auch lhnen eine frohliche und sorgenfreie Zeit im
Kindergarten zu ermdoglichen. Der Kindergarten soll fiir das Kind zu einem Ort der Freude, der

Geborgenheit und des Angenommen seins werden zu lassen.

15.2 WAS ELTERN BRAUCHEN

Sicherheit und ein gutes Gefihl

Spatestens bei der Anmeldung des Kindes im Kindergarten tauchen Gedanken auf wie z.B. ...ist mein
Kind dort auch in guten Handen? ...findet es Freunde? ...erhalt es geniligend Fiirsorge? ...wird ihm
ausreichend Aufmerksamkeit und Verstandnis entgegengebracht? ...und? ...und? ...und?

Diese Gedankenflut kénnte noch lange fortgesetzt werden, um alles genau auszudriicken. Im
Vordergrund steht die Sicherheit, das Kind in guter, padagogischer Betreuung zu wissen. Nun gilt es,
eine partnerschaftliche Beziehung zwischen Eltern und dem Fachpersonal aufzubauen, die gegenseitiges

Verstandnis und Vertrauen fordert.

Unterstltzung bei der familiaren Erziehung
Dies gelingt am besten, wenn ein kooperatives Miteinander das gegenseitige Vertrauen und Verstandnis
starkt. Mehr noch als die familidre Erziehung es vermag, férdert und unterstiitzt der Kindergarten den

Sinn fir die Gemeinschaft und das soziale Umfeld (gruppendynamische Lernprozesse).

Informationsaustausch

Mit Hilfe eines ausfihrlichen, einheitlichen Beobachtungsbogens dokumentieren wir regelmaRig die
Entwicklungsschritte und Verhaltensweisen der einzelnen Kinder. Auch freie/ spontane Beobachtungen
(z. B. im Gruppengeschehen oder bei einer Einzelbeschaftigung) werden von uns dokumentiert. Zudem
verwenden wir die gesetzlich vorgeschriebenen Beobachtungsbégen zur Spracherfassung (,,Seldak” fur
deutschsprachige Kinder und ,,Sismik“ fiir Kinder mit Migrationshintergrund). So kdnnen maogliche
Entwicklungsverzégerungen/-storungen frithzeitig erfasst werden und geeignete FérdermaBnahmen in
die Wege geleitet werden.

Im Gesprach mit Eltern kdnnen wir dann Informationen tber den individuellen Entwicklungsstand
geben, der sich im Kindergartenalltag zeigt. Dabei dienen die standardisierten Beobachtungsbdgen und
die freien Beobachtungen als Gesprachsgrundlage. Gerade jetzt ist Offenheit seitens der Fachkrafte
notig. Im Interesse des Kindes versuchen Eltern und Erzieher/In gemeinsam eine L6sung bei Problemen

zu finden. Das ist nicht immer leicht und erfordert ein konsequentes Handeln, um ans Ziel zu kommen.
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Genauso offen kdnnen Eltern mit Fragen, Problemen und Sorgen zu uns kommen. Es gibt dafr
Sprechzeiten, die personlich vereinbart werden. Zwei- bis dreimal im Jahr unterstiitzt der Kindergarten

diese Kontakte durch Bastel- und Elternabende.

15.3 ELTERNGESPRACHE

Die intensive Zusammenarbeit von padagogischen Personal und Eltern ist ein wichtiger Punkt flr unsere
Arbeit im Kindergarten. Der Kontakt zu Eltern und ein kooperatives "Hand in Hand"-Arbeiten sind als
Basis unerlasslich. So genannte "Tiir- und Angelgesprache" und generelle Gesprachsbereitschaft bei
Anliegen, Fragen und Problemen sind ebenso Grundlage fiir eine gute Zusammenarbeit. Wir sind immer
zu einem Gesprach mit lhnen bereit. Gerne vereinbaren wir einen Termin mit ihnen. Ein gegenseitiger
Austausch von Erfahrungen mit dem Kind und die Beobachtung seines Verhaltens schaffen
Padagoginnen und Eltern ein Bild vom jeweiligen Stand der Entwicklung, geben Handlungsmoglichkeiten

bei Unklarheiten und sind notwendige Basis flir das so wichtige beiderseitige Vertrauen.

15.4 ELTERNABENDE

Elternabende sorgen fiir einen guten gegenseitigen Austausch. Sie kbnnen entweder zu einem aktuellen
Anlass wie z.B. die Elternbeiratswahl stattfinden, aber auch als Bastelabend (z.B. Ostern, St. Martin,
Weihnachten etc.) oder Vortragsabend lber wichtige Themen (Gesundheit, Verkehrserziehung,
Sexualentwicklung des Kindes, Fernsehen, Aggressionen bei Kindern etc.) angeboten werden. Im Juni /
Juli findet flr alle Eltern, deren Kinder im September im Kindergarten aufgenommen werden, ein
Elternabend statt, bei dem wichtige organisatorische und padagogische Informationen weitergegeben

werden.

15.5 HOSPITATION

Jeden 1. Dienstag im Monat kann bei uns hospitiert werden. Wir geben ihnen Gelegenheit direkt aus
nachster Nahe Gruppengeschehen, Kindergartenalltag und natiirlich auch das eigene Kind zu erleben.
Wenn Sie ein Angebot fir die Kinder haben (z.B. ein Bilderbuch, eine Geschichte, ein Lied oder Spiel etc.)

geben Sie uns bitte Bescheid, damit wir dies einplanen kénnen.

15.6 ELTERNINFORMATIONEN

Elternbriefe werden vom Kindergarten ausgegeben und informieren die Eltern Gber wichtige
Geschehnisse im Kindergarten (Ausfliige, Fotograf, Ferientermine, Einladung zum Elternabend oder
Sommerfest, allgemeine Infos etc.). Im Eingangsbereich hangen allgemeine Informationen fir die Eltern

aus (z.B. Rahmenplan, Zeitungsartikel, Speiseplan etc.). Vor jeder Gruppe werden gruppeninterne
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Informationen und Listen ausgehangt, wie z.B. Wochenplan, Termine, Aushang von Liedtexten, Gedichte
und Reime oder Aushadnge von aktuellen Fotos. Des Weiteren stellen wir die Arbeiten der Kinder aus.
Einmal jahrlich findet eine padagogische (anonym) und organisatorische Elternumfrage statt. Die
Auswertung und Reflexion der Ergebnisse der Umfrage findet im Team statt. Die Eltern und der Trager

erhalten eine schriftliche Information lber die Ergebnisse der Auswertung.

15.7 ELTERNBEIRAT

Der Elternbeirat (EB) ist ein Organ des Kindergartens, der zu Beginn des Kindergartenjahres neu gewahlt
wird. Er setzt sich dafiir ein, dass die Kinder unter optimalen Voraussetzungen betreut werden kénnen
und unterstitzt das Team bei gemeinsamen Aktionen (St. Martin, Sommerfest etc.). Der Beirat hat eine
beratende Funktion, aber auch die Mdoglichkeit, sich flir besondere Belange der Eltern beim Trager
einzusetzen. Seine beratende Funktion erstreckt sich iber die raumliche und sachliche Ausstattung des
Kindergartens, sowie tiber Offnungszeiten, Gebiihren und allgemeine Belange des Kindergartens. Er ist
Mittler zwischen den Sorgeberechtigten, dem Trager und dem Kindergartenpersonal. Er beruft
regelmaRige Sitzungen ein, zu denen Personal und Tragervertreter eingeladen werden. Sie bieten
Gelegenheit zur Erdrterung allgemeiner Erziehungs- und Bildungsangelegenheiten, Besprechung aller
anstehenden Fragen, Probleme und Aktionen. Alle Sitzungen sind 6ffentlich, auRer bei

Personalangelegenheiten.

15.8 BESCHWERDEMANAGMENT FUR ELTERN

Unser Grundsatz: Jede Beschwerde ist ein Geschenk fiir uns!

Uns ist eine beschwerdefreundliche Haltung wichtig. Das bedeutet, dass Ideen, Anregungen,
Verbesserungsvorschlage, Anfragen, Kritik als hilfreich und positiv fiir die Entwicklung des Kindergartens
betrachtet werden. Mit Beschwerden aller Art gehen wir vertrauensvoll um. Wir nehmen die Belange

ernst, gehen den Anliegen nach und suchen Lésungen, die alle Seiten mittragen kénnen.
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Auf unserem ersten Informationsabend im Spatzennest werden unsere neuen Eltern auf die
verschiedenen Wege von Beschwerdemoglichkeiten aufmerksam gemacht. Dabei ist uns die Offenheit
und Akzeptanz in der Elternarbeit wichtig, um auch in Zukunft Hand in Hand zum Wohle des Kindes
zusammenzuarbeiten.

So wollen wir mit Freundlichkeit und Fachkompetenz, der jahrlichen anonymen Elternumfrage,
regelmaRigen Tir- und Angelgesprachen, Elterngesprachen und Hospitationen zur Zufriedenheit der
Familien beitragen. Im Mittelpunkt steht die bestmogliche Entwicklung eines jeden Kindes. Die Eltern
haben die Méglichkeit, sich mit Fragen und kritischen Hinweisen an die Leitung des Kindergartens und
den Trager zu wenden. Der Elternbeirat ist ein Bindeglied zwischen Eltern und Team und kann jederzeit
angesprochen werden. Ebenfalls kénnen die Eltern ihre Anliegen auf Elternbeiratssitzungen oder bei
Elternabenden duRern. Eine Wiinschebox (gelber Briefkasten im Eingangsbereich) steht zur Verfligung,

falls Eltern ihre Beschwerde lieber anonym an die Kindergartenleitung weiterleiten mochten.

Die Beschwerden der Eltern werden aufgenommen und dokumentiert:
s per Telefon oder E-Mail
s Uber das Beschwerdeformular
s bei Tir- und Angelgesprache
m beivereinbarte Elterngesprache
x  vom Trager
s durch Einbindung der Elternvertreter

= mittels Elternfrageaktionen zur Zufriedenheit mit der Einrichtung

Die Beschwerden werden bearbeitet:
s im Dialog auf Augenhdhe, um gemeinsam Lésungen zu finden
= in Elterngesprachen
s durch Weiterleitung an die zustandige Stelle
s im Dialog mit Elternvertretern/ bei den Elternbeiratssitzungen
m in Teamgesprachen/ bei Dienstbesprechungen
= in Teamleitungsrunden
= mit dem Trager

» auf Elternabenden
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Die Qualitat der Beteiligungs- und Beschwerdeverfahren in der Einrichtung wird fiir die Eltern gepriift

und weiterentwickelt im Rahmen von:

s Tur- und Angelgesprachen

s Rickversicherungen, ob Situationen zufriedenstellend geklart wurden

s Auswertungen der eingegangenen Beschwerden

= Anonymisierten Elternbefragungen

s Elterngesprachen

m  Elternabenden

m Elternbeiratssitzungen

s Thematisierung in Dienstbesprechungen

s Thematisierung im Fachaustausch der Teamleitungsrunde mit dem Trager

s Weiterentwicklung in Teamfortbildungen

Aus den Rickmeldungen erfolgt ggf. eine konzeptionelle Anpassung.

Unsere Beteiligungs- und Beschwerdeverfahren bieten vielfaltige Entwicklungschancen fiir unsere
Einrichtungen und alle Beteiligten. Entscheidend bleibt der Anspruch, die Arbeitsfelder kontinuierlich
durch Lernprozesse zu optimieren. Alle Arbeitsabldufe missen laufend im Dialog mit den Eltern

reflektiert werden.

Das erfordert eine offene Kommunikation mit allen und fiir alle:

Kinder, Eltern, Familien, Pddagogen, Flihrungskrafte und Trager.
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16. DER KINDERGARTEN IN DER GEMEINDE

16.1 ZUSAMMENARBEIT MIT ANDEREN INSTITUTIONEN UND FACHDIENSTEN

Kinder leben in ganz unterschiedlichen Familiensituationen und Wohnverhaltnissen. Unsere Arbeit in
dieser Altersgruppe verlangt Wissen (iber die kindliche Entwicklung und die psychologischen
Zusammenhange. Beobachtung und Reflexion sind damit eng verknlipft und ergeben fiir uns ein
Gesamtbild vom Kind selbst. Ist erkennbar, dass im Kindergarten nur bedingt die Hilfe geleistet werden
kann, die das Kind braucht, so kdnnen wir gemeinsam mit lhnen als Eltern, rechtzeitig
Praventivmallnahmen einleiten. Unser Ziel ist dabei, fiir Ihr Kind und auch fiir Sie eine unterstiitzende
Begleitung zu sein. Bei Bedarf wird den Eltern die Zusammenarbeit mit Familienberatungsstellen, der
Mobilen sozialpadagogischen Hilfe (MSH) und dem Jugendamt empfohlen. Diese geben Hilfe und

Unterstlitzung in vielen Bereichen.

Forderung leisten folgende Therapien:
s Logopadische Behandlung bei Sprachauffilligkeiten
s Ergotherapeutische Behandlung bei motorischen, Wahrnehmungs- und sozialen Auffalligkeiten.

Auch eine Spieltherapie kann hilfreich sein.

Nicht immer liegen Therapieanséatze so deutlich auf der Hand wie z.B. bei der logopadischen
Behandlung. Dann gilt es erst einmal abzuklaren, welche MalRnahme hilfreich sein kann. Um
Entwicklungsbesonderheiten und Krankheiten auszuschlieRen sollte das Kind einer Fachinstitution

vorgestellt werden.

Als kompetente Institutionen bieten sich an:
s Kinderzentrum GroRBhadern (Miinchen)
s Heckscher Kinderklinik (Miinchen)
s Poli Kinderklinik (Miinchen)
s Haunersches Kinderspital (Miinchen)
m  Erziehungsberatungsstelle der AWO (Garching)

m  Kinder- und Jugendpsychiatrie und —Psychotherapie Dr. med. Adriana Lisitano (Garching)

Nach der individuellen Diagnose wird die fiir das Kind bestmdgliche Hilfeform herausgesucht. Mit lhrem

Einverstandnis arbeiten wir mit diesen Einrichtungen zusammen, d. h. wir werden durch Sie informiert.
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In gleicher Weise geben wir unter diesen Voraussetzungen Informationen weiter. Je nach
Entwicklungsauffalligkeit kann es sein, dass lhr Kind besser in einer integrativen Einrichtung geférdert

werden kann als bei uns im Regelkindergarten.

Solche Einrichtungen sind z.B.:
s Heilpddagogische Tagesstatten - HPT (Garching)
s Heilpddagogische Zentren - HPZ (Miinchen)
= Integrationskindergarten (Garching)
s Schulvorbereitende Einrichtungen - SVE (Ismaning) (fiir Kinder ein Jahr vor der Einschulung)

s Schulkindergarten (Garching) (fir Kinder ein Jahr vor der Einschulung)

Eines haben alle genannten Einrichtungen gemeinsam:
Die Gruppen sind wesentlich kleiner als im Regelkindergarten.
Fachkompetente Heilpddagogen/-innen, Therapeuten/-innen und Férdererzieher/-innen kénnen gezielt

auf die individuellen Bediirfnisse, Entwicklungsbesonderheiten und Defizite eingehen.

Deshalb ist ganz wichtig:
Gibt es Probleme - sagen Sie es uns!

Wir sagen es lhnen auch!

Dieses beiderseitige Vertrauen ist in jedem Fall wichtig und unerlasslich, um fiir die beteiligten Personen
(in erster Linie Kind und Eltern) , wirkliche” Hilfe leisten zu kdnnen. Je friiher mit zielgerichteten
UnterstiitzungsmalRnahmen begonnen werden kann, umso besser gelingt der weitere

Entwicklungsschritt (z.B. der Start in die Schule).
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Ergotherapeuten
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Heilpadagogische

Miinchen

Einrichtungen

16.2 OFFENTLICHKEITSARBEIT

Unsere Offentlichkeitsarbeit dient dazu, die Arbeit des Kindergartens Spatzennest vorzustellen und

transparent zu machen.

Dies geschieht durch:
s Kindergarten-Flyer
s Konzeption (im Internet zum Herunterladen und im Kindergarten zur Ausleihe)
s Offentliche Veranstaltungen
m  Elternabende
s Tag der Offenen Tir
»  Feste und Feiern
s Informationstafel im Kindergarten
s Vorstellung auf dem Neublirgerempfang
n  Offizielle Homepage der Stadt Garching
m  Presseartikel mit Fotos von aktuellen Geschehnissen

m elektronisches , Little Bird”
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16.3 ZUSAMMENARBEIT MIT DEM TRAGER
Die Stadt Garching b. Miinchen ist Trager unserer Einrichtung und schafft den Rahmen zur Erfiillung des
padagogischen Auftrages. Im Zusammenhang mit dem Betrieb einer Kindertagesstatte sind die

Kernaufgaben unseres Tragers u.a.:

s Erstellung von Gebduden und Instandhaltung der Einrichtung sowie der AuRenflachen
s Gewadbhrleistung materieller und raumlicher Bedingungen
s Erstellen von Bildungs- und Betreuungsvertragen sowie Buchungsvereinbarungen mit den Eltern
s Geblhrenerhebung und -abwicklung
s Beratung von Eltern bei der Beantragung von Beitragszuschiissen
s Zuschusswesen, Beantragung und Verwaltung kindbezogener Férderung
s Aufstellung des Haushaltes, Kontrolle und Dokumentation
s Personalgewinnung, Einstellen von Fach- und Erganzungskraften
s Personalentwicklung durch Qualifizierung und Begleitung
s Vertretung der Belange stadtischer Kinderbetreuungseinrichtungen auf regionaler Ebene
Gute partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen den Fachbereichen im Rathaus, der Leitung und dem

Team sind ein wichtiger Schlissel zur gelingenden Bildungs- und Erziehungsarbeit.

Ein Herz fiir Kinder und deren Familien sowie ehrliches Interesse fir die Anforderungen, die an moderne
Padagogik gestellt wird, sind selbstverstandliche Maxime. Der Trager verfiigt Gber ein Grundwissen
padagogischer Ansadtze und Methoden, die in unserer Einrichtung durchgefihrt werden und wird in
entscheidende Bildungsprozesse und Veranderungen miteinbezogen.

Die Stadtverwaltung initiiert die Personalgewinnung, unterstitzt die Einrichtungsleitung bei der
geeigneten Personalauswahl. Unsere Mitarbeiter/innen und das gesamte Team werden in der
personlichen und kollektiven Lern- und Entwicklungsbereitschaft kontinuierlich geférdert.

Eine Kooperation findet auf unterschiedlichen Ebenen statt, die Einrichtungsleitung tauscht sich in
regelmaRigen Dienstgesprachen mit der Tragerverantwortlichen aus, stimmt Neuaufnahmen von
Kindern ab und erhalt Beratung in padagogischen, organisatorischen und rechtlichen Anliegen.

Im Kreis der stadtischen Leitungen werden konzeptionelle padagogische Inhalte, betriebliche
Organisation und sozialrdumliche Themen besprochen.

Der Fachbereich Bildung und Soziales erhalt einmal jéhrlich die Ergebnisse der Elternbefragung.

Auf Wunsch ist eine Teilnahme der Tragervertretung bei Elterngesprachen oder Elternveranstaltungen

moglich.
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17. KINDERSCHUTZKONZEPT

Die Aufgabe des padagogischen Personals nach SGB VIII § 8a Absatz 2 ist es zu erkennen, ob eine
Auffalligkeit durch Fachdienste abgeklart werden sollte.
Das Gesetz verpflichtet das padagogische Personal tatig zu werden, wenn gewichtige Anhaltspunkte

fir eine Kindeswohlgefahrdung vorliegt.

Als Kindeswohl gefahrdende Erscheinungsformen lassen sich grundsatzlich unterscheiden:
s korperliche und seelische Vernachladssigung
m  seelische und korperliche Misshandlung
s sexuelle Gewalt
s sehr konfliktreiche Trennung der Eltern

= suchtabhédngige Eltern

Form und Ausmal’ von Gefdhrdungslagen kdnnen sehr unterschiedlich sein. Auf akute
Gefahrdungssituationen mit unmittelbarer Bedrohung der kérperlichen Unversehrtheit muss anders
reagiert werden, als auf chronische Defizite oder Storungen in der Beziehung oder Pflege. Die
Einschatzung von Gefdahrdungssituationen muss immer auf den Einzelfall bezogen sein und
insbesondere das Alter des Kindes sowie Entwicklungsstand und —bedarf bericksichtigen.

Fiir die Gefahrdungseinschatzung steht unserer Einrichtung eine insoweit erfahrene Fachkraft (ISEF)
der AWO (Beratungsstelle in Garching) als Ansprechpartner zur Verfligung. Dieses Ablaufverfahren ist
dem padagogischen Personal bekannt und ist vom Trager festgelegt. Werden mogliche Anzeichen fir
einen speziellen Unterstiitzungsbedarf erkannt, wird gemeinsam mit den Eltern das weitere Vorgehen
besprochen und in Zustimmung der Eltern weitere Fachdienste und entsprechende Fachstellen
hinzugezogen. Gleichzeitig ist mit den Eltern sicherzustellen, dass sie von ihrer Seite Hilfe annehmen,

um die Gefahrdung abzuwenden.
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18. QUALITATSSICHERUNG

Qualitatssicherung und -entwicklung sind elementare Bestandteile und zugleich Grundvoraussetzung
unserer Arbeit. Die Einhaltung und Umsetzung der vorliegenden Konzeption, die sich am Bayerischen

Bildungs- und Erziehungsplan orientiert, ist dabei selbstverstandlich.

Qualitatssicherung heilst fir uns:

s jahrliche Fort- und Weiterbildungen des Kindergarten-Teams und der einzelnen Mitarbeiter/-
innen

s Mitarbeitergesprache

m  regelmaBiges Lesen padagogischer Fachliteratur und Austausch Gber die Inhalte

s jahrliche Durchfiihrung, Auswertung und Reflexion einer Elternumfrage (Evaluation)

n  regelmaBiger kollegialer Erfahrungsaustausch

s Partizipation

m Dokumentation unserer Arbeit (Rahmenplane, Wochenplane, Projektergebnisse,
Beobachtungsbogen, Protokolle der Dienstbesprechungen, Dokumentation der
Elterngesprache...)

s Teilnahme an der Leiterinnenkonferenz

= intensive Zusammenarbeit mit den padagogischen Institutionen vor Ort

Der Datenschutz ist dabei gewéhrleistet. Das Kindergartenpersonal unterliegt der Schweigepflicht.
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19. SCHLUSSWORT

Auch wenn unsere Konzeption sehr umfangreich ist, bedeutet dies nicht, dass sie "aller Weisheit
Schluss" ist. Ein Konzept - um dessen Verwirklichung alle bemiiht sind - bedarf einer standigen

Uberpriifung. Deshalb wird das Konzept in regelmiRigen Abstinden {iberarbeitet.

Wir hoffen und wiinschen, lhnen ausfiihrlich und mit verstandlichen Worten nahegebracht zu haben,

was der Kindergartenalltag bedeutet und welche Schwerpunkte wir uns gesetzt haben.

Wir freuen uns Rickmeldungen und Anregungen zu unserer Konzeption zu bekommen.

Auf eine gute Zusammenarbeit und eine angenehme Zeit bei uns!

Das wiinscht lhnen,

Ilhr Spatzennest-Team
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www.garching.de/Spatzennest

Stadtischer Kindergarten Spatzennest
Romerhofweg 12

85748 Garching b. Minchen

Leitung: Martina Soldo

Tel. 089/32 62 61 21

Fax 089 /20 35 37 68

E-Mail: kigaspatzennest@garchingmail.de

Stand: November 2017
Anderungen vorbehalten!




